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Die Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg (OTH Regensburg) ist mit 11.500 Studierenden, 225 Professorin-
nen und Professoren sowie iber 530 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine der groRten Hochschulen fiir angewandte
Wissenschaften in Deutschland.

Die OTH Regensburg sucht fiir die Mitarbeit in der Fakultdt Informatik und Mathematik zum nachstméglichen Einstel-
lungstermin eine/n

Informatikerin / Informatiker (m/w/d)

lhre Aufgaben:
e Installation, Konfiguration und Administration von Systemen insb. Unix/Linux
e First-Level-Support und Anwenderberatung
e Betreuung der Fakultdatswebseiten
e Unterstitzung im administrativen Betrieb der Fakultdt und Bereitschaft zur Mitwirkung bei Fakul-
tatsaufgaben
e Eigenverantwortliches Betreuen von komplexen Systemlandschaften

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Hochschulstudium in einem Bachelorstudiengang der Fachrichtung Informatik oder
einer vergleichbaren Fachrichtung
e Erfahrungen mit Software-Installationen
e Linux-Kenntnisse wiinschenswert
e Selbststiandiges Arbeiten, ausgepragte Teamfahigkeit und Eigeninitiative

Wir bieten:
e Eine eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten innerhalb ei-
nes modernen Arbeitsumfelds
e Kollegiales Teamwork in einer erfolgreichen und aufstrebenden Hochschuleinrichtung
e Intensive Einarbeitung
e Weiterbildungsmoglichkeiten

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung zuniachst im Angestelltenverhaltnis. Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarif-
vertrag der Lander (TV-L) in der Entgeltgruppe E10. Ab dem 13.08.2019 besteht die Moglichkeit zur Berufung in das Beamtenverhéltnis
der 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik (Besoldungsgruppe A10), sofern die hierfuir erforderlichen
Voraussetzungen vorliegen. In das Beamtenverhdltnis kann berufen werden, wer zum Zeitpunkt der Verbeamtung die gesundheitliche
Eignung besitzt und das 45. Lebensjahr noch nicht tiberschritten hat. Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die ganztagige
Wahrnehmung der Aufgabe gesichert ist.

Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Mannern besteht ein besonderes Interesse an der Bewerbung von Frauen. Schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt
eingestellt. Bitte legen Sie in diesem Fall eine Kopie Ihres Schwerbehindertenausweises oder lhrer Gleichstellungsbescheinigung bei.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise tiber den beruflichen
Werdegang) liber unser Online-Portal bis zum 16.06.2019 unter www.oth-regensburg.de/jobs.
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