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Liebe Professorinnen, liebe Professoren,

herzlich willkommen an der OTH Regensburg! Wir freuen uns sehr, Sie als neue Kolleginnen
und Kollegen an unserer Hochschule begriifien zu diirfen.

Als Professorinnen und Professoren iibernehmen Sie eine zentrale Rolle in der Gestaltung
von Lehre, Forschung und Hochschulentwicklung. Um Sie dabei zu unterstiitzen, haben wir
in diesem Katalog Informationen iiber Veranstaltungen und Weiterbildungsangebote im
kommenden Semester zusammengestellt. Diese Angebote sind darauf ausgerichtet, lhnen
hilfreiche Impulse fiir die autonome Gestaltung lhrer Aufgaben und die akademische Arbeit
zu geben.

Dariiber hinaus mdchten wir lhnen mit diesem Dokument die Méglichkeit bieten, die
Strukturen und Netzwerke der OTH Regensburg besser kennenzulernen. Dafiir haben wir
zahlreiche Links zu internen Servicestellen sowie externen Organisationen integriert, die
Ihnen als wertvolle Anlaufstellen dienen kénnen. Da zum Zeitpunkt der Aktualisierung noch
nicht alle Veranstaltungen und Angebote fiir die kommenden Monate finalisiert waren,
empfehlen wir, regelmdifig die verlinkten Seiten zu besuchen, um stets aktuelle Informationen
zu erhalten. So kénnen Sie gezielt Ihre individuellen Weiterbildungsinteressen verfolgen.

Sollten Sie dariiber hinaus einen spezifischen Weiterbildungsbedarf haben, der in diesem
Katalog nicht abgedeckt ist, z6gern Sie bitte nicht, sich direkt mit uns in Verbindung zu
setzen. Wir unterstiitzen Sie gern dabei, passende Angebote zu finden.

Dieser Katalog richtet sich zwar vorrangig an neuberufene Kolleginnen und Kollegen, kann
jedoch auch fiir bereits Idnger an der OTH Regensburg tdtige Professorinnen und Professoren
eine wertvolle Inspirationsquelle sein.

Bitte beachten Sie, dass diese Auflistung keinen Anspruch auf Vollstindigkeit erhebt, sondern
vielmehr als Anregung und Ausgangspunkt dienen soll, um Ihre eigene berufliche und
personliche Entwicklung aktiv zu gestalten.

Wir wiinschen Ihnen viel Erfolg und Freude in Ihrer (neuen) Position und stehen lhnen bei
Fragen oder fiir weiterfiihrende Informationen jederzeit gerne zur Verfiigung!

Ihr Projektteam des ZAP.OTHR / Referat Personalentwicklung

lhre Ansprechpersonen

Dr. Xenia Justus

Stellvertretende Leitung des Referats Personalentwicklung / Projekt ZAP.OTHR
SeybothstraRe 2, Raum V213

Tel.: 0941/943-1015

E-Mail: xenia.justus@oth-regensburg.de

Jennifer Wagner

Referat Personalentwicklung / Projekt ZAP.OTHR
Seybothstrale 2, Raum W202

Tel.: 0941/943-1345

E-Mail: jennifer.wagner@oth-regensburg.de



mailto:xenia.justus%40oth-regensburg.de%20?subject=
mailto:jennifer.wagner%40oth-regensburg.de?subject=
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Veranstaltungen des Bayerischen Zentrums flir Innovative Lehre (BayZiel)

Das Bayerische Zentrum fiir Innovative Lehre (BayZiel) unterstitzt die Weiterentwicklung
der Hochschullehre an den bayerischen Hochschulen in drei Geschiftsbereichen: Didaktik

& Professionalisierung, Lehr- und Lernforschung sowie Praxis & Transfer. Ziel ist es,
Lehrende in ihrer hochschuldidaktischen Qualifizierung zu begleiten, evidenzbasierte
Innovationen in Lehre und Prifungsformaten zu férdern und erfolgreiche Ansdtze nachhaltig
in die Hochschulpraxis zu tUbertragen, u. a. in den Bereichen digitale Lehre, duales Studium,
akademische Weiterbildung und Entrepreneurship in der Lehre.

Fur Lehrende bietet das BayZiel zahlreiche hochschuldidaktische Workshops und
Zertifikatsprogramme sowie weitere Formate zur Professionalisierung der Lehre wie
Impulsreihen, Arbeitskreise und Sonderveranstaltungen an. Hier finden Sie das aktuelle
Programm.

Eine Ubersicht Gber die Pflichtveranstaltungen fiir Neuberufene finden Sie hier (Seminar
Hochschuldidaktik und Veranstaltung Rechtsgrundlagen fiir die Lehre an Hochschulen;
Teilnahme innerhalb der ersten drei Semester verpflichtend).

Angebote der Servicestelle Lehre und Didaktik der OTH Regensburg

Die Servicestelle Lehre und Didaktik unterstiitzt Professorinnen und Professoren ab dem
ersten Tag ihrer Tatigkeit dabei, ihre Lehre effizient zu gestalten, weiterzuentwickeln und
zeitgemalk umzusetzen - von der Konzeption tber die Durchfiihrung bis hin zur Priifung.

Als zentrale Anlaufstelle bietet IThnen die Servicestelle (medien-) didaktische Beratung,
praxisnahe Workshops und professionelle Unterstiitzung in allen Fragen rund um die moderne
Hochschullehre.

Zum Angebot gehdren unter anderem:

Didaktische Beratung & Lehrentwicklung: Begleitung bei der Konzeption, Durchfiihrung
und Weiterentwicklung von Lehrveranstaltungen, z. B. zu Themen wie Constructive
Alignment, Inverted Classroom, hybriden Lehrformaten, Gamification oder Future Skills.

Priifungsunterstiitzung: Begleitung bei der Entwicklung und Durchfiihrung digitaler
und kompetenzorientierter Prifungen - von der Konzeption liber die Auswahl geeigneter
Formate bis hin zur technischen Umsetzung oder das Priifen auf dem Assessmentserver.

Offene Online-Sprechstunde: Angebot einer offenen Sprechstunde wahrend der
Vorlesungszeit jeweils montags von 09:00 bis 10:00 Uhr via MS Teams.

+  ELO-/Moodle-Support: Beratung zu Kursgestaltung, Aktivitaten, Plugins oder technischen
Fragen, in enger Zusammenarbeit mit dem IT-Zentrum.

Medienproduktion & Verleih: Unterstiitzung bei der Erstellung hochwertiger Lehr-
Lernmedien - von Videoaufnahmen tiber Tonaufnahmen (z. B. Podcast) bis zur digitalen
Materialproduktion. Darliber hinaus steht ein Technikverleih zur Verfligung.

Tutorials & Tools: Im ELO-Kurs ,Tutorials und Workshops - Servicestelle Lehre und
Didaktik” stehen zahlreiche PDF- und Videoanleitungen sowie Aufzeichnungen vergangener
Workshops und Veranstaltungen zur Verfiigung.

Workshops & Veranstaltungen: Jedes Semester bietet die Servicestelle ein
abwechslungsreiches Programm an: praxisorientierte Workshops, inspirierende
Veranstaltungen und Formate, die Raum fiir Austausch und Reflexion Giber innovative Lehre
schaffen.

Fordermoglichkeiten: Beratung zu internen Férderprogrammen (z. B. Lehrinnovations-
professur) sowie zu externen Ausschreibungen fiir Lehrinnovationen unserer

Partnerinstitutionen (z. B. vhb).



https://bayziel.de/
https://didaktikzentrum.de/programm/aktuelles-programm
https://didaktikzentrum.de/programm/seminare-fuer-neuberufene
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/servicestelle-lehre-und-didaktik/lehren-und-lernen
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/servicestelle-lehre-und-didaktik/assessment
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/servicestelle-lehre-und-didaktik/uebersicht
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/servicestelle-lehre-und-didaktik/medienproduktion
https://elearning.oth-regensburg.de/local/login/
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/servicestelle-lehre-und-didaktik/workshops-und-veranstaltungen
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/servicestelle-lehre-und-didaktik/foerdermittel-auszeichnungen

Angebote des Zentrums fiir Forschung und Transfer (ZFT)

Das Zentrum fiir Forschung und Transfer (ZFT) ist die zentrale Anlaufstelle fiir alle
Fragen rund um Forschung und Kooperationen an der OTH Regensburg. Es unterstitzt
Forschende und Forschungsinteressierte dabei, die Forschungsaktivitaten erfolgreich zu
starten, zu entwickeln und sichtbar zu machen.

Zum Angebot gehoren unter anderem:
Beratung zur Forschungsforderung: umfassende Informationen (iber nationale,
europdische und internationale Férderprogramme und Begleitung bei der
Antragstellung.

« Unterstitzung bei Drittmittel- und Kooperationsprojekten: Hilfestellung bei
der Planung, Beantragung und administrativen Abwicklung der Forschungs- und
Entwicklungsprojekte sowie bei Vertragen mit Unternehmen und externen Partnern.

Vernetzung: Forderung des Austausches der OTH-Forschungscommunity.
Digitalisierung des Forschungsmanagements

Transfer & Kooperationen mit der Praxis: aktive Unterstiitzung beim Wissens- und
Technologietransfer sowie Starkung regionaler wie liberregionaler Partnerschaften.

Fir Fragen rund um Forschungsférderinstrumente, Antragstellung u. A. bietet

das ZFT eine offene Online-Sprechstunde an (donnerstags von 09:30 - 10:15 Uhr
wahrend der Vorlesungszeit). Den Link sowie weiterfiihrende Informationen finden
Sie auf der Homepage des ZFT. Zusdatzliche Formate und Angebote stehen lhnen im
SharePoint-Bereich des ZFT zur Verfligung.
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https://www.oth-regensburg.de/forschen/fuer-forschende
https://www.oth-regensburg.de/forschen/fuer-forschende
https://sp.hs-regensburg.de/forschung/SitePages/Forschung%20an%20der%20OTH%20Regensburg.aspx

Information und Vernetzung

Angebote der Gesunden Hochschule

Die Gesunde Hochschule bietet wechselnde Angebote wie Gesundheitskurse, Vortrage und
Informationen rund um das Thema Gesundheit wahrend des Arbeitsalltags an. Hier finden Sie

aktuelle Termine und Veranstaltungen.

Angebote des Green Office

Das Green Office ist die zentrale Anlaufstelle auf dem Campus fiir Mitarbeitende und Studierende,
die sich in Projekten und Initiativen zum Thema Nachhaltigkeit engagieren.

Angebote der Hochschulbibliothek fiir Lehrende

Die Hochschulbibliothek ist eine wissenschaftliche Universalbibliothek mit den Schwerpunkten
angewandte Sozial- und Gesundheitswissenschaften, Technik, Kunst, Architektur, Informatik
sowie Wirtschaft. Sie ist eine zentrale Einrichtung der OTH Regensburg und verantwortlich fir die
wissenschaftliche Literatur- und Informationsversorgung der Hochschule.

Angebote der Servicestelle fiir Gleichstellung und Vielfalt

An der OTH Regensburg werden Vielfalt als Starke und die diverse Zusammensetzung unserer

Hochschulgemeinschaft als Chance gesehen. Auf der Webseite der Servicestelle fiir Gleichstellung

und Vielfalt, die alle Aktivititen in diesem Bereich bindelt, finden Sie nahere Informationen tber
unser Diversitatsverstandnis, unsere strategischen Ziele sowie aktuelle Veranstaltungen.

Angebote des Familienbiros

Das Familienbiiro bietet Ihnen hilfreiche Angebote fiir eine gelingende Balance lhrer privaten und
beruflichen Interessen und berat Sie gerne rund um die Themen Lehren mit Familienaufgaben oder
Pflege von Angehorigen.

Angebote des Vereins der Freunde der OTH Regensburg e. V.

Der Verein der Freunde der OTH Regensburg e. V. unterstiitzt das Netzwerk zwischen Hochschule,
Wirtschaft, Studierenden und Alumni und engagiert sich durch Projektforderung, Preise und
Auszeichnungen, um Studierende zu fordern und die Hochschule in der Region zu verankern.

Angebote des Zentrums fir interdisziplindare Lehre (ZiL)

Das Zentrum fiir interdisziplindare Lehre (ZiL) biindelt die fakultiats- und die

studiengangsiibergreifenden Lehrangebote an der OTH Regensburg und unterstitzt Lehrende und
Fakultdaten bei Fragen zur Kursgestaltung oder Weiterentwicklung von Studiengangen.

Angebote des Zentrums fiir Weiterbildung und Wissensmanagement (ZWW)

Das Zentrum fiir Weiterbildung und Wissensmanagement (ZWW) bietet zahlreiche

Moglichkeiten fir Ihre Weiterbildungsaktivititen im Nebenamt: Sie kénnen in verschiedenen
Weiterbildungsformaten - von eintdgigen Fachseminaren bis hin zu berufsbegleitenden
Studiengdngen - mitwirken und eigene Ideen einbringen.



https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/gesunde-hochschule
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/gesunde-hochschule/gesund-arbeiten
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/green-office
https://bibliothek.oth-regensburg.de/
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/gleichstellung-und-vielfalt
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/gleichstellung-und-vielfalt
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/allgemeine-studienberatung/familienbuero
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/transfer-und-kooperationen/verein-der-freunde
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/einrichtungen/zentrum-fuer-interdisziplinaere-lehre/uebersicht
https://www.oth-regensburg.de/weiterbilden/fuer-professorinnen-und-professoren

Information und Vernetzung

Angebote des Referats Personalentwicklung

Das Referat Personalentwicklung agiert als beratender Ansprechpartner fir
unser wissenschaftliches und wissenschaftsstiitzendes Personal. Die Angebote fiir
Professorinnen und Professoren finden Sie auf der Homepage der Personalentwicklung.

Aktuelle Termine fir den Willkommenstag fiir neue Beschaftigte, die Campusfithrung
und das Mensa:Meet finden Sie hier.

Zentrale Veranstaltungen der Hochschule und der Fakultaten

21. April 2026 - Willkommenstag fiir neue Beschaftigte

24. April 2026 - Nacht.Schafft.Wissen

08. Mai 2026 - Afterworkseminar des ZWW

22. Mai 2026 - Campusfiihrung Hauptcampus

21.-23. September 2026 - Konferenz des Netzwerks Technikfolgenabschatzung
13. November 2026 - Campusfiihrung Priifeninger Strale

04. Dezember 2026 - Akademische Jahresfeier der OTH Regensburg

Weitere Veranstaltungen finden Sie im Veranstaltungskalender der OTH Regensburg.

Fakultatsibergreifende Angebote im Rahmen des Onboarding-Programms

Bei Ilhrem Start an der OTH Regensburg mochten wir Sie bestmoglich begleiten. Mit
unserer flexiblen Onboarding-Strategie kénnen Sie lhr Onboarding individuell gestalten,
indem Sie frei kombinierbare Module aus vielfiltigen Angeboten wahlen, die auf lhre
personlichen Interessen und Bediirfnisse zugeschnitten sind. Angebote im Rahmen

des Onboarding-Programms sind beispielsweise der Neuberufenenempfang der

Hochschulleitung oder das Austauschgesprach mit dem Prdasidenten nach dem ersten
Semester.

Weitere Angebote fiir neuberufene Professorinnen und Professoren werden laufend
entwickelt. Aktuelle Informationen finden Sie in unserem Online-Portal fiir Neuberufene
unter ,Aktuelle Veranstaltungen®.



https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/foerderung-und-qualifizierung#c56226
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/foerderung-und-qualifizierung#c56226
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung#c57212
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung#c10907
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung#c29025
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/anmeldung-willkommenstag
https://www.oth-regensburg.de/termine/detailansicht/nachtschafftwissen-1
https://www.oth-regensburg.de/termine/detailansicht/7-afterworkseminar
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/anmeldung-campusfuehrung
https://www.oth-regensburg.de/termine/detailansicht/12-konferenz-des-netzwerks-technikfolgenabschaetzung-gesellschaftlicher-wandel-durch-ki-wider-die-orientierungslosigkeit
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/anmeldung-campusfuehrung-pruefeninger-strasse
https://www.oth-regensburg.de/termine/detailansicht/akademische-jahresfeier-2
https://www.oth-regensburg.de/termine
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene/begruessen-kennenlernen
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene/begruessen-kennenlernen
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene/begruessen-kennenlernen
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene/begruessen-kennenlernen
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene#c63384

Akademische Selbstverwaltung

Zentrale Angebote der OTH Regensburg

Die Beteiligung an der akademischen Selbstverwaltung gehort neben Lehre und Forschung
zu den weiteren Kernaufgaben einer Professur und erméglicht Ihnen, die Zukunft unserer
Hochschule aktiv mitzugestalten. Zu den Aufgaben gehoren die Arbeit in Gremien, die
Ubernahme von Funktionsdamtern innerhalb der eigenen Fakultit (z. B. Fakultatsleitung)
oder der Hochschule (z. B. Senat). Eine Ubersicht zur Hochschulstruktur und unseren
Funktionstragerinnen und Funktionstragern finden Sie hier.

Sogenannte Unconcious Bias, unbewusste Vorurteile, konnen fiir das Bestreben nach
Vielfalt und Diversitat hinderlich sein. Das Video .Gendergerechte Berufungsverfahren
mit Awareness und Change-MaRnahmen* von LUB GmbH thematisiert gendersensible
Fehleinschdatzungen, um so dazu beizutragen, diese zu reduzieren.

7///////////////////////////////////////////////////////
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https://www.oth-regensburg.de/die-oth/organisation
https://sp.hs-regensburg.de/QuO/QuD-Portal/Freigegebene%20Dokumente/35%20Personal/Unconscious%20Bias%20Training%20%E2%80%93%20Video.mp4
https://sp.hs-regensburg.de/QuO/QuD-Portal/Freigegebene%20Dokumente/35%20Personal/Unconscious%20Bias%20Training%20%E2%80%93%20Video.mp4

Online-Portal fir Neuberufene

Auf unserem Online-Portal fiir Neuberufene finden Sie fakultdtsiibergreifende
Angebote, die die Onboarding-Aktivitdten der einzelnen Fakultdten, Servicestellen
und zentralen Einrichtungen ergdnzen.

Wir freuen uns lber Ihren Besuch!

Weitere Informationen zum Projekt ,Zukunft akademisches Personal OTH
Regensburg (ZAP.OTHR)" finden Sie auch auf unserer Website.


https://www.oth-regensburg.de/zapothr
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/personalintegration-und-bindung/online-portal-fuer-neuberufene

Interne Veranstaltungen
fur Professorinnen und Professoren

Veranstaltungen

Veranstaltungstitel Datum Uhrzeit Format Referent / Referentin / Anbieter
Sommersemester 2026
Seminar 09:00- Prof. Dr. Florian Klapproth
»Generative Kl in der Forschungspraxis: | 24.04.2026 16'36 Uhr Online MSB Medical School Berlin
ein praxisorientierter Uberblick" ’ (DHV)
Workshop 09:30- Carla Sure
,Wissenschaftskommunikation an der 06.05.2026 12_3'0 Uhr Online Stabsstelle Kommunikation
OTH Regensburg* ’ OTH Regensburg
Seminar 10:00 - Prof. Dr. Carola Jungwirth
,Mitreden. Mitentscheiden. Mitgestalten. | 18.05.2026 17_0'0 Uhr Prdasenz Universitat Passau
Gremienarbeit fiir Neuberufene“ ’ (DHV)
Vortrag Prof. Dr. Carl Heese,
,Wie geht man mit der psychischen 17:00- . Fakultat Sozial- und
Belastung von Studierenden 18.06.2026 18:00 Uhr Online Gesundheitswissenschaften
in Veranstaltungen um?* OTH Regensburg
Workshop 13:00- PD Dr. Lukas Otterspeer &
»Rechtspopulismus und Rechtsextremis- | 30.06.2026 17,0'0 Uhr Prasenz | Dr. Christoph Haker, Europa-
mus in Wissenschaft und Lehre* ’ Universitat Flensburg
Seminar .
. R . 10:00- . Dr. Sabine Puch
,,Forschungssmherhelt_ in |nEernat|onaIen 07.07.2026 16:00 Uhr Online DLR-Projekttriger
Kooperationen

Wintersemester 2026/2027

Vortrag
,Grundzige des Beamtenversor- 17:00- u Jakob Geyer
gungsrechts fir Professorinnen und 27.10.2026 18:30 Uhr Prasenz Landesamt fur Finanzen
Professoren®
Seminar fiir Neuberufene Renate Siegmiiller &
,Open Access und Forschungsdatenma- 09:00- u - =gm!
- 27.11.2026 . Prasenz Lilly Zirngibl,
nagement - Open Science an der OTH 12:00 Uhr T
« Hochschulbibliothek
Regensburg

Mehrmals angebotene Veranstaltungen

Informationsveranstaltung 21.05.2026
T oder Lilly Zirngibl &
,Kompakter Einblick in das For- mehrere . .
24.06.2026 ) Online Stephanie Mennle,
schungsdatenmanagement an der d Termine Hochschulbibliothek
OTH Regensburg" oder ochschulbibliothe
26.11.2026
29.06.2026
Informationsveranstaltung oder mehrere Renate Siegmiiller &
,Kompakter Einblick in Open Access an | 29.10.2026 Termine Online Lilly Zirngibl,
der OTH Regensburg” oder Hochschulbibliothek
01.12.2026

Zur Anmeldung gelangen Sie hier.

Das Programm wird fortlaufend aktualisiert, sodass sich ein regelmaRiger Blick lohnt.



https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/foerderung-und-qualifizierung#c56226
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/foerderung-und-qualifizierung/anmeldungen-prof-programm
https://www.oth-regensburg.de/die-oth/jobs-und-karriere/abteilung-personal/referat-personalentwicklung/foerderung-und-qualifizierung#c56226

Angebote externer Weiterbildungseinrichtungen

Wir beraten Sie gerne, falls Sie auf der Suche nach geeigneten Angeboten
(Informationsveranstaltungen, Workshops, Trainings, Coaching-Formaten, etc.) sind und
an einer Veranstaltung aulerhalb der OTH Regensburg teilnehmen mochten.

Hier kénnen Sie sich einen ersten Uberblick tuiber die vielfiltigen Angebote externer
Weiterbildungseinrichtungen machen.

CHE - Centrum fiir Hochschulentwicklung

Deutscher Hochschulverband

Deutsche Psychologen Akademie

Hochschulforum Digitalisierung

Hochschullehrerbund
Internationale DAAD-Akademie

ZWM - Zentrum fiir Wissenschaftsmanagement
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https://www.che.de/veranstaltungen
https://www.dhvseminare.de
https://www.psychologenakademie.de/seminaruebersicht/
https://hochschulforumdigitalisierung.de
https://www.hlb.de/seminare
https://www.daad-akademie.de/de/seminare-und-workshops/alle-seminare/
https://www.zwm-speyer.de/

Fotonachweise

S.1

S.3

S.5

S.8

S.9

OTH Regensburg / suma film GmbH
OTH Regensburg / Mitch Rue

OTH Regensburg / Florian Hammerich
Adobe Stock

Adobe Stock
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