
 

Satzung zur Änderung der Studien- und Prüfungsordnung 
für den Bachelorstudiengang International Business Management 

an der Ostbayerischen Technischen Hochschule Regensburg 

Vom 13. Juli 2026 

Aufgrund von Art. 9 Satz 1 in Verbindung mit Art. 80 Abs. 1 Satz 1, Art. 84 Abs. 2 Satz 1 und 
Art. 96 Abs. 3 Satz 1 des Bayerischen Hochschulinnovationsgesetzes (BayHIG) vom 5. August 
2022 (GVBl. S. 414, BayRS 2210-1-3-WK), das zuletzt durch die Art. 15 und 16 des Gesetzes 
vom 8. Mai 2026 (GVBl. S. 208) geändert worden ist, erlässt die Ostbayerische Technische Hoch-
schule Regensburg (Hochschule) folgende Satzung: 

§ 1 

Die Studien- und Prüfungsordnung für den Bachelorstudiengang International Business Manage-
ment an der Hochschule vom 26. Januar 2024 wird wie folgt geändert: 

1. In § 4 wird Absatz 5 durch folgenden neuen Absatz 5 ersetzt:  

„(5) 1Studierende, die ihr Studium an der OTH Regensburg beginnen, erwerben im ersten 
Studienabschnitt Kompetenzen in zwei Fremdsprachen im Umfang von jeweils 5 ECTS-
Credits1)

. 2Eine der beiden Fremdsprachen ist verpflichtend Englisch. 3Die zweite Fremd-
sprache ist grundsätzlich aus dem Angebot der Hochschule zu wählen. 4Erfolgt das 
Auslandsstudium an einer Partnerhochschule, an der die Lehrveranstaltungen überwie-
gend nicht in englischer Sprache stattfinden, soll als zweite Fremdsprache die jeweilige 
Landessprache gewählt werden. 5In diesen Fällen sollen die Studierenden bis zum Ende 
des ersten Studienabschnitts mindestens das Sprachniveau B1 des Gemeinsamen 
Europäischen Referenzrahmens für Sprachen (GER) erreichen. 6Erfolgt das Auslands-
studium an einer Partnerhochschule, an der die Lehrveranstaltungen überwiegend in 
englischer Sprache stattfinden, kann die zweite Fremdsprache frei aus dem Angebot 
der Hochschule gewählt werden. 7Hierbei soll sich die Wahl der Sprache grundsätzlich 
nach dem Zielland des Auslandsstudiums richten. 8Ist die Landessprache Englisch, kann 
die zweite Fremdsprache frei aus dem Angebot der Hochschule gewählt werden. 9Das 
Nähere regelt der Studienplan. 10Für Studierende, die ihr Studium an einer Partner-
hochschule begonnen haben, gelten hinsichtlich der Fremdsprachen die Vorgaben der 
jeweiligen Partnerhochschule.“ 

2. In § 5 Absatz 4 wird in Satz 1 und in Satz 2 das Wort „Betriebswirtschaft“ durch die Wörter 
„Business Management“ ersetzt.  

3. § 6 wird wie folgt geändert: 

a) In Abs. 1 Satz 1 wird nach dem Wort „Credits“ die Fußnote gestrichen.  

b) In Abs. 4 Nr. 3 wird der folgende Satz 4 angefügt:  

„4Ferner können Studierende auch Wahlmodule aus dem digitalen Lehrangebot der Virtu-
ellen Hochschule Bayern (vhb) wählen.“

 
1) Leistungspunkte nach dem European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS), im Folgenden kurz mit Credits 

bezeichnet. 
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Die Satzung wurde am 13. Juli 2026 in der Hochschule niedergelegt. Die Niederlegung wurde am 13. Juli 2026 durch 
Aushang bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist der 13. Juli 2026. 

4. In § 7 Abs. 1 Satz 1 wird das Wort „Betriebswirtschaft” durch die Wörter „Business and 
Management” ersetzt.  

5. In § 8 Abs. 1 Satz 1 wird die Angabe „, 5, 6.a1 oder 6.b1 oder 6.c1 sowie 7.1“ durch die 
Angabe „sowie 5“ ersetzt. 

6.  Die Tabelle im Anhang wird durch folgende neue Tabelle im Anhang ersetzt. 

§ 2 

1Diese Studien- und Prüfungsordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. 2Sie gilt 
für alle Studierenden, die im Studiengang immatrikuliert sind. 3Abweichend von Satz 2 finden 
Änderungen der Prüfungsformen sowie Änderungen in Modul 6 und 7 nur auf diejenigen Stu-
dierenden Anwendung, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens den Erstversuch in den betreffen-
den Modulen noch nicht angetreten haben. 

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule vom 25. Juni 2026 und der rechtsaufsichtlichen 
Genehmigung durch den Präsidenten der Ostbayerischen Technischen Hochschule Regensburg. 

Regensburg, 13. Juli 2026 

Prof. Dr. Ralph Schneider 
Präsident 
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Anlage 
 

Übersicht über die Module, Leistungsnachweise und Credits im Bachelorstudiengang International Business Management
  
I. Übersicht über Module, Leistungsnachweise und Credits im 1. Studienabschnitt 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

1 
Grundlagen der 
Betriebswirtschaftslehre 
(Introduction to Business Studies) 

5 4 V schrP, 90min   de oder en  5 

2 

Data Analytics 1 und 
Wirtschaftsmathematik 
(Data Analytics 1 and Business 
Mathematics) 

8 6       8 

2.1 Data Analytics 1 (5) (4) V elektrP, 90 min     (5/8) 

2.2 
Wirtschaftsmathematik 
(Business Mathematics) 

(3) (2) V schrP, 60 min     (3/8) 

3 
Grundlagen des Rechnungswesens 
(Introduction to Accounting) 

5 4 V schrP, 90 min     5 

4 
Wissenschaftliches Arbeiten 1 
(Academic Working Skills 1) 

2 2 SU schrP, 60 min     2 

5 Digital Technology Skills 5 
2 
2 

SU 
Ü 

 Pf4)    5 

6 
Business English - Level B2 and 
Cultural Competence 

5 4       5 

6.1 
Business English - Level B2.1 and 
Cultural Competence 

(2) (2) SU schrP, 60 min   en  (2/5) 

6.2 
Business English - Level B2.2 and 
Cultural Competence 

(3) (2) SU  Pf4)  en  (3/5) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

7 

Wirtschaftssprache 2 und Kulturelle 
Kompetenz  
(Business Language 2 and Cultural 
Competence) 

5 4       5 

7.1 

Wirtschaftssprache 2 und Kulturelle 
Kompetenz - Teil 1 
(Business Language 2 and Cultural 
Competence - Part 1) 

(2) (2) 6) 6) 6) 6) 6) 6) (2/5) 

7.2 

Wirtschaftssprache 2 und Kulturelle 
Kompetenz - Teil 2 
(Business Language 2 and Cultural 
Competence- Part 2) 

(3) (2) 6) 6) 6) 6) 6) 6) (3/5) 

8 
Grundlagen der 
Volkswirtschaftslehre 
(Introduction to Economics) 

5 4 V elektrP, 90 min     5 

9 
Bilanzierung und Steuern 
(Financial Reporting and Taxation) 

5 4 V schrP, 90 min   de oder en  5 

10 
Wirtschaftsrecht 
(Business Law) 

5 4 V schrP, 90 min     5 

11 Data Analytics 2 5 4 V elektrP, 90 min     5 

12 
Responsible and Sustainable 
Management 

5 4 V schrP, 90 min   de oder en  5 

Summen für 1. Studienabschnitt: 60 48    60 
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II. Übersicht über Module, Leistungsnachweise und Credits im 2. Studienabschnitt 
 
Studium an der Partnerhochschule (3. und 4. Studiensemester) und Praktische Studiensemester (5. und 6. Studiensemester) 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

13 Finance 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

14 Marketing 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

15 Human Resource Management 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

16 Supply Chain Management 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

17 Economics/Statistics 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

18 Accounting 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

19 Business Language 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

20 - 24 Elective Modules 5 4 7) 7) 7) 7) 7) 7) 7) 

25 
Erstes Praktisches Studiensemester 
(First Internship Semester) 

30 4       - 

25.1 
Erstes Praktikum 
(Internship 1) 

(26) (-)   schrB TN  m.E.8) (-) 

25.2 
Erste Praxisbegleitende Lehrveranstaltung 
(Practical Seminar 1) 

(4) (4) S   TN   (-) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

26 
Zweites Praktisches Studiensemester 
(Second Internship Semester) 

30 4       - 

26.1 
Zweites Praktikum 
(Internship 2) 

(26) (-)   schrB TN  m.E.8) (-) 

26.2 
Zweite Praxisbegleitende Lehrveranstaltung 
(Practical Seminar 2) 

(2) (2) S   TN   (-) 

26.3 
Wissenschaftliches Arbeiten 2 
(Academic Working Skills 2) 

(2) (2) SU  StA m.P. 

Das Modul 
Nr. 4 muss 
erfolgreich 
absolviert 

sein.9) 

 m.E. (-) 

Summen für 3. bis 6. Studiensemester: 120 56  120 
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II. Übersicht über Module, Leistungsnachweise und Credits im 2. Studienabschnitt 
 
Studium an der OTH Regensburg (7. und 8. Studiensemester) 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

27 
Strategisches Management 
(Strategic Management) 

5 4 SU schrP, 90 min   de oder en  10 

28 
Unternehmensplanspiel 
(Business Game) 

5 4 Ü  Pf4)    10 

29 
Wirtschaftspolitik 
(Economic Policy) 

5 4 SU schrP, 90 min     10 

30 
Organisation und Corporate 
Communications 
(Organisation and Corporate Communications) 

5 4 SU  Pf4)  de oder en  10 

31 
Fachwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 
(Mandatory Subject-Specific Elective Module) 

5 4 5) 5) 5) 5) 5) 5) 10 

32 
Internationale Wirtschaftsbeziehungen 
(International Ecnomic Relations) 

5 4 SU schrP, 90 min     10 

33 
Internationalisierungsstrategien 
(Internationalisation Strategies) 

3 2 SU schrP, 60 min   de oder en  6 

34 
Bachelorarbeit 
(Bachelor's Thesis) 

12    BA 

Die Module  
Nr. 4, Nr. 25.1 
und Nr. 26.1 

müssen 
erfolgreich 

absolviert sein. 

  24 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

35 
Studienschwerpunkt 
(Specialisation) 

15 12      

Die 
Studierenden 

müssen  
einen der 

aufgeführten 
Schwerpunkte 

(35a-35h) 
wählen. 

30 

35a  
Controlling und Performance Management 
(Controlling and Performance Management) 

15 12       30 

35a.1 

Strategisches Controlling, Finanzcontrolling 
und Bilanzanalyse 
(Strategic Controlling, Financial Controlling 
and Financial Statement Analysis) 

(5) (4) SUW  Pf4)    (10) 

35a.2 
Business Intelligence im Controlling 
(Business Intelligence in Controlling) 

(5) (4) Ü  StA m.P.    (10) 

35a.3 Business Controlling (5) (4) SUW schrP, 90 min     (10) 

35b 
Finanzen 
(Finance) 

15 12       30 

35b.1 
Finanzmärkte und Asset Management 
(Financial Markets and Asset Management) 

(5) (4) SUW elektrP, 90 min     (10) 

35b.2 
Investitionsmanagement und 
Unternehmensbewertung 
(Investment Management and Valuation) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min    

 
(10) 

35b.3a 
Finanzcontrolling 
(Financial Controlling) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min    
Eines der drei 

Module ist  
zu wählen. 

(10) 

35b.3b 
Finanzierungs- und Absicherungsinstrumente 
(Hedging and Financing Instruments) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min    (10)  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

35b.3c Digital Finance (5) (4) SUW  Pf4)  en (10) 

35c 
Logistik 
(Logistics) 

15 12       30 

35c.1 
Beschaffungs- und Produktionslogistik 
(Procurement and Production Logistics) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min     (10) 

35c.2 
Quantitative Methoden in der Logistik 
(Quantitative Methods in Logistics) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min     (10) 

35c.3a 
Transport- und Verkehrslogistik 
(Transport Logistics) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min    Eines der 
beiden 

Module ist  
zu wählen. 

(10) 

35c.3b 
Projektseminar Logistik  
(Project Seminar Logistics) 

(5) (4) Pro  Pf4)   (10) 

35d Marketing 15 12       30 

35d.1 
Digitales Marketing 
(Digital Marketing) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min     (10) 

35d.2 
Marktforschung und Konsumentenverhalten 
(Market Research and Consumer Behaviour) 

(5) (4) SUW  Pf4)    (10) 

35d.3 Service and B2B Marketing (5) (4) SUW  Pf4)  en  (10) 

35e 
Personalmanagement und Führung 
(Human Resource Management and 
Leadership) 

15 12       30 

35e.1 
Recruiting und Personalauswahl 
(Recruiting and Selection) 

(5) (4) SUW  Pf4)  de oder en  (10) 

35e.2 
Personalentwicklung und Training 
(Development and Training) 

(5) (4) SUW  Pf4)    (10) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

35e.3 

Arbeitsrecht für Personaler und 
Führungskräfte und Strategisches Performance 
Management 
(Labour Law for HR and Managers and 
Strategic Performance Management) 

(5) (4)       (10) 

35e.3.1 
Arbeitsrecht für Personaler und 
Führungskräfte 
(Labour Law for HR and Managers) 

(2,5)  (2) SUW schrP, 60 min     (1/2) 

35e.3.2 
Strategisches Performance Management 
(Strategic Performance Management) 

(2,5)  (2) SUW schrP, 60 min     (1/2) 

35f 
Projektmanagement 
(Project Management) 

15 12       30 

35f.1 Project Management - Methods and Tools (5) (4) SUW elektrP, 90 min   en  (10) 

35f.2 
Psychologie des Projekterfolges 
(Psychology in Projects) 

(5) (4) SUW  Pf4)  de oder en  (10) 

35f.3 
Seminar Projektmanagement 
(Seminar Project Management) 

(5) (4) Pro  Pf4)    (10) 

35g 
Steuern und Wirtschaftsprüfung 
(Taxation and Assurance) 

15 12       30 

35g.1 
Abschlussprüfung 
(Assurance) 

(5) (4) SUW  StA  de oder en  (10) 

35g.2 International Financial Reporting (5) (4) SUW  StA  en  (10) 

35g.3 
Spezialisierung Steuern 
(Advanced Taxation) 

(5) (4) SUW THE   de oder en  (10) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Modul 
Nr. 

Modulbezeichnung 
(in englischer Sprache) Credits1) SWS1) Art 

der LV 

Prüfungsleistungen 
Zulassungs- 

voraus- 
setzungen 

Sprache2) ergänzende 
Regelungen 

Noten- 
gewicht3) 

im Semester-
prüfungs-
zeitraum 

studien- 
begleitend 

35h 
Technik und Management 
(Technology and Management) 

15 12       30 

35h.1 
Entrepreneurship und Innovationsmanagement 
(Entrepreneurship and Innovation Management) 

(5) (4) SUW  Pf4)    (10) 

35h.2 
Technische Projektarbeit 
(Technical Project) 

(5) (4) SUW  StA    (10) 

35h.3 
Ingenieurwissenschaftliche Grundlagen 
(Fundamentals of Engineering) 

(5) (4) SUW schrP, 90 min     (10) 

Summen für das 7. und 8. Studiensemester: 60 38    120 

 
 
Legende 
 
1) Angaben in Klammern geben absoluten Anteil des jeweiligen Teilmoduls am Modul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveranstaltungen gemäß 

Spalte 5. 
2) Angabe der Unterrichts- und Prüfungssprache nach ISO-639-Codes (z. B. de und en) bei Abweichung von der allgemeinen Unterrichts- und Prüfungssprache gemäß SPO. 
3) Angaben in Klammern geben den relativen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. 
4) Das Nähere regelt die Studienplantabelle. 
5) Das Nähere regelt der Wahlpflichtmodulkatalog für Bachelorstudiengänge der Fakultät Business and Management. 
6) Die Wahl der Sprache richtet sich grundsätzlich nach dem Zielland des Auslandsstudiums (siehe § 4 Abs. 5). Sofern die entsprechende Sprache nicht angeboten wird, ist eine 

alternative Fremdsprache zu wählen. Das Nähere regeln der Angebotskatalog und die Studienplantabelle der Fakultät Business and Management. 
7) Das Nähere regelt die Partnerhochschule. Für Studierende, die das Studium an der OTH Regensburg begonnen haben, erfolgen die Regelungen durch die ausländische Partnerhoch-

schule. Für Studierende, die das Studium an einer Partnerhochschule begonnen haben, erfolgen die Regelungen durch die OTH Regensburg. In diesen beiden Studiensemestern 
müssen insgesamt 60 ECTS-Credits erreicht werden. Mindestens 30 ECTS-Credits müssen durch die Module 13 bis 18 abgedeckt werden. Die restlichen Credits werden durch die 
entsprechende Belegung der Module 19 bis 24 erlangt. Für Studierende, die das Studium an der OTH Regensburg begonnen haben, gehen die 60 ECTS-Credits mit einem Notengewicht 
von 120 in die Berechnung der Endnote ein. 

8) Die Praktika müssen in einem Land absolviert werden, das nicht dem Sprachraum der Heimathochschule entspricht. Für Studierende, die das Studium an einer ausländischen Partner-
hochschule begonnen haben, erfolgen die konkreten Regelungen zu diesen Modulen durch die Partnerhochschule.  

9) Gilt nur für Studierende, die das Studium an der OTH Regensburg begonnen haben.  
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Legende 
 
Art der Lehrveranstaltung: V Vorlesung Ü Übung S Seminar 

SU 
  

seminaristischer Unterricht  
ggf. mit Übungen  

Pr 
Pro 

Praktikum 
Projekt 

SUW seminaristischer Unterricht  
bei fachwissenschaftlichen 
Wahlpflichtmodulen 

 
 
Prüfungsleistungen im 
Semesterprüfungszeitraum: 

schrP schriftliche Prüfung mdlP mündliche Prüfung 
  

THE Take-Home-Exam elektrP elektronische Prüfung 
  

 
 

Studienbegleitende 
Prüfungsleistungen: 

StA Studienarbeit Pf Portfolio-Prüfung BA Bachelorarbeit 
StA m.P. 
Kol 

Studienarbeit mit Präsentation 
Kolloquium 

Prä 
prLN 

Präsentation 
praktischer 
Leistungsnachweis 

MA Masterarbeit 

 
 
Leistungsnachweise bei Praktikum: schrB schriftlicher Bericht schrB m.P. schriftlicher Bericht mit 

Präsentation 

  

 
 
Sonstige: LV Lehrveranstaltung UE Unterrichtseinheiten TN Teilnahme 

SWS Semesterwochenstunden 
  

m.E. mit Erfolg 
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