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Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2 Art. 58 Abs. 1, Art. 61 Abs. 2, Abs. 8 Satz 2 und Art. 66 Abs. 1
Satz 1 des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
23. Mai 2006 (GVBI. S. 245, zuletzt gedndert durch § 1 des Gesetzes vom 13. Dezember 2016,
GVBI. S. 369) erlasst die Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg (Hochschule) folgende
Satzung:

§1

Zweck der Studien- und Priifungsordnung

Diese Studien- und Priifungsordnung dient der Ausflillung und Erganzung der Rahmenprifungs-
ordnung fiir die Fachhochschulen (RaPO) vom 17. Oktober 2001 (GVBI S. 686) und der Allgemeinen
Priifungsordnung (APO) der Ostbayerischen Technischen Hochschule Regensburg vom 21. August
2014 sowie der Rahmensatzung liber die Durchfiihrung von Eignungsverfahren fiir Masterstudien-
gdnge an der Ostbayerischen Technischen Hochschule Regensburg (Rahmensatzung) vom 18. Januar
2017 in deren jeweils geltenden Fassung.

§2

Studienziel

Ziel dieses Masterstudiums ist es, Studierenden mit erstem berufsqualifizierenden Hochschul-
abschluss die Fahigkeit zur selbstindigen und eigenverantwortlichen Anwendung wissenschaft-
licher Erkenntnisse und Methoden auf dem Gebiet der Betriebswirtschaftslehre, insbesondere in
den Bereichen Marketing beziehungsweise Finance, Accounting, Controlling und Taxation zu ver-
mitteln. Das Studium betont sowohl den interdisziplindren Charakter als auch die 6konomische
und soziale Verpflichtung der Leitungsfunktion im Unternehmen. Der Erwerb bzw. die Vertiefung
von Fachkompetenz, Methodenkompetenz, sozialer Kompetenz und Personlichkeitskompetenz
soll den Absolventinnen und Absolventen die Ubernahme von Fithrungs- und qualifizierten Fach-
aufgaben in der Unternehmenspraxis ermoglichen. Neben Fachwissen erwerben die Studierenden
soziale und methodische Kompetenz zur Forderung der Personlichkeitsbildung. Der seminaris-
tische Unterricht ist praxisorientiert, betont aber auch eine kritische, werteorientierte Reflexion
von Folgen der Tatigkeit oder der Entscheidungen der Betriebswirtin und des Betriebswirts fir
die Gesellschaft.

" Inkrafttreten zum 2. April 2022.
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§3

Qualifikationsvoraussetzungen

(1) Qualifikationsvoraussetzungen fiir die Zulassung zum konsekutiven Masterstudiengang Betriebs-
wirtschaft sind:

2)

(4)

1

. ein erfolgreich abgeschlossenes, mindestens sechs theoretische Studiensemester umfas-

sendes Hochschulstudium mit betriebswirtschaftlicher Ausrichtung oder ein gleichwertiger
in- oder auslandischer Abschluss, dessen Umfang in der Regel 210 ECTS-Credits?, mindes-
tens jedoch 180 Credits umfasst. Uber die Einschldgigkeit und/oder Gleichwertigkeit des
Abschlusses sowie die Gleichwertigkeit der an auslandischen Hochschulen erworbenen
Abschliisse entscheidet die Priifungskommission unter Beachtung des Art. 63 BayHSchG.

. ausreichende fachpraktische Kenntnisse. Der Nachweis hierliber wird erbracht durch ein

im Rahmen des Abschlusses nach Nr. 1 absolviertes praktisches Studiensemester oder
durch eine vergleichbare zusammenhangende praktische Tatigkeit im Umfang von min-
destens 20 Wochen oder durch eine abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung.

. Nachweis der besonderen Qualifikation durch eine Gesamtpriifungsleistung ,gut® oder

besser im Abschluss zu Nr. 1. Alternativ ist die Anforderung auch durch Nachweis dariiber
erfillt, dass die vorgelegte Abschlussnote im Erststudiengang im Prozentrang der Abschliisse
des Studiengangs an der jeweiligen Hochschule in die Gruppe der 60%-Besten fallt.

. der Nachweis der studiengangspezifischen Eignung gemaR § 4. Bei Bewerberinnen und

Bewerbern, die ihr Erststudium mit der Gesamtbewertung ,mit Auszeichnung“ abgeschlossen
haben oder im Prozentrang der Abschliisse ihres Studiengangs nachweislich zu den 10%-
Besten gehoren, entfillt der gesonderte Nachweis der studiengangspezifischen Eignung
gemal § 4.

. ausreichende Kenntnisse der englischen Sprache, mindestens Niveau B2 nach dem gemein-

samen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen in Wort und Schrift.

ausreichende Deutschkenntnisse, mindestens Sprachniveau B2 nach dem gemeinsamen
Europédischen Referenzrahmen fiir Sprachen in Wort und Schrift, flir nicht muttersprach-
lich-deutsche Bewerberinnen und Bewerber. Der Nachweis erfolgt durch die an der OTH
Regensburg anerkannten Sprachzertifikate.

Bei Bewerberinnen oder Bewerbern, die einen ersten Studienabschluss mit weniger als 210
Credits vorweisen, ist die Voraussetzung fir die Erfiillung der Eingangsqualifikation der Nach-
weis der fehlenden Credits aus dem fachlich einschldgigen grundstiandigen Studienangebot
der Hochschule. Die Priifungskommission legt bei fehlenden Credits zu Beginn des Studiums
die zusatzlich zu erbringenden Studien- und Priifungsleistungen fest, die - bei jeweils einer
Wiederholungsmaoglichkeit - bis zum Ende des zweiten Fachsemesters erfolgreich abzuleisten
sind. Fir diese Studien- und Priifungsleistungen finden die prifungsrechtlichen Regelungen
des Bachelorstudienganges Betriebswirtschaft Anwendung.

Antrage auf Zulassung zum Masterstudium fiir einen Studienbeginn im Sommersemester
sind bis zum 15. Januar, fiir einen Studienbeginn im Wintersemester bis zum 15. Juni des
betreffenden Jahres zu stellen. Kann zum Antragstermin das Zeugnis gemaR Abs. 1 noch
nicht vorgelegt werden, ist ein beglaubigter Nachweis lber die bisher erbrachten Prifungs-
leistungen vorzulegen.

Ein Anspruch darauf, dass der Masterstudiengang bei nicht ausreichender Anzahl von quali-
fizierten Bewerberinnen und Bewerbern durchgefiihrt wird, besteht nicht.

(5) Im Ubrigen gelten die Regelungen fiir die Zulassung zum Masterstudium gemaR § 23 APO.

2 Leistungspunkte nach dem European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS), im Folgenden kurz
mit Credits bezeichnet.
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§4

Nachweis der studiengangspezifischen Eignung

Das Verfahren zur Feststellung der studiengangspezifischen Eignung wird auf Grundlage der
Rahmensatzung lber die Durchfiihrung von Eignungsverfahren fiir Masterstudiengange durch-
geflhrt.

Voraussetzung fiir die Teilnahme am Eignungsverfahren ist eine form- und fristgerechte
Bewerbung. Zusatzlich zu den in § 3 der Rahmensatzung genannten Unterlagen sind zur Bewer-
bung vorzulegen:

1. tabellarischer Lebenslauf,

2. eine beglaubigte Kopie des Abschlusszeugnisses des Erststudiums, ersatzweise eine Leis-
tungs- und Moduliibersicht, aus der hervorgeht, dass alle fiir das Erststudium relevanten
Leistungen erbracht wurden oder bis zum Studienbeginn erbracht werden,

3. die Unterlagen gemaR § 3 Abs. 1 Nr. 2 bis Nr. 6.

Zum Nachweis der studiengangspezifischen Eignung wird ein schriftlicher Test mit einer
Dauer von 90 Min. durchgefiihrt, dessen Termin die Auswahlkommission gemaR § 4 der
Rahmensatzung festlegt. Gegenstand des Tests ist der Nachweis, dass neben den mit dem
Erwerb des ersten Hochschulabschlusses nachgewiesenen Kenntnissen und Fahigkeiten die
Eignung fiir die spezifischen Anforderungen des Masterstudiengangs vorhanden ist.

Fur die Vertiefungsrichtung Marketing relevant sind einschlagige Kenntnisse und Fahigkeiten
auf dem Niveau eines ersten Hochschulabschlusses in den Bereichen:

— Unternehmensfiithrung,
Kommunikationspolitik,
— Distributionspolitik,

— Preispolitik,

— Produktpolitik.

Fiir die Vertiefungsrichtung Finance, Accounting, Controlling, Taxation (FACT) relevant sind
einschlagige Kenntnisse und Fahigkeiten auf dem Niveau eines ersten Hochschulabschlusses
in den Bereichen:

Unternehmensfiihrung,

Finanzierungsinstrumente,

— Investitionsrechnung und Unternehmensbewertung,
Accounting und Unternehmensbesteuerung,
Controlling-Instrumente.

Auf Basis der Ergebnisse der Priifung gemal Abs. 3 erfolgt eine differenzierte Bewertung mit
Punkten. Insgesamt konnen 100 Punkte erreicht werden. Das Bestehen der Eignungsprifung
erfordert das Erreichen von mindestens 65 Punkten. Ein Nachteilsausgleich fiir Bewerberinnen
und Bewerber mit Behinderung oder chronischer Erkrankung kann auf Antrag gewahrt werden.
Es gelten hier die Regelungen des § 14 Abs. 1 und 2 der APO der Hochschule.

Bewerberinnen oder Bewerber, die mindestens 65 Punkte erreicht haben, sind fiir den Master-
studiengang Betriebswirtschaft grundsatzlich geeignet. Soweit ein ortliches Auswahlverfahren
durchgefiihrt wird, erfolgt die Zulassung zum Studium anhand der Reihung der Bewerberinnen
und Bewerber, die im Eignungsverfahren mehr als 65 Punkte erzielt haben.

Erzielt eine Bewerberin oder ein Bewerber in dem Eignungsverfahren das Ergebnis ,nicht
bestanden®, ist die Teilnahme an einem weiteren Termin mdglich. Eine dritte Teilnahme ist
ausgeschlossen.
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§5

Aufbau des Studiums und Regelstudienzeit

Das Studium wird als Vollzeitstudium angeboten. Das Studium umfasst eine Regelstudienzeit
von drei Semestern.

Das Studium bietet zwei Vertiefungsrichtungen:

— Marketing
— Finance, Accounting, Controlling, Taxation (FACT)

Die jeweilige Vertiefungsrichtung muss zu Beginn des Studiums gewahlt werden.

§6

Module und Leistungsnachweise

Fur die erbrachten Studienleistungen werden Credits vergeben. Ein Credit entspricht im Durch-
schnitt einer Arbeitsbelastung fiir Prasenz- und Selbststudium von 30 Stunden.

Die Pflicht- und Wahlpflichtmodule, ihre Semesterwochenstundenzahl (SWS), die Art der Lehr-
veranstaltungen, die Priifungen, eine besondere Unterrichtssprache sowie die Credits sind in
der Anlage zu dieser Studien- und Prifungsordnung festgelegt. Die Regelungen werden fiir
Wabhlpflichtmodule durch den Studienplan erganzt.

Alle Module sind entweder Pflichtmodule oder Wahlpflichtmodule oder Wahimodule.

1. Pflichtmodule sind die Module des Studiengangs, die fiir alle Studierenden verbindlich
sind.

2. Wahlpflichtmodule sind die Module, die alternativ angeboten werden. Studierende miissen
unter ihnen gemaR dieser Studien- und Prifungsordnung eine bestimmte Auswahl treffen.
Der Fakultdtsrat legt vor Beginn des Semesters fest, welche Module zur Wahl durch die
Studierenden zugelassen werden. Einzelheiten regelt der Studienplan. Die gewahlten Module
werden wie Pflichtmodule behandelt.

3. Wahlmodule sind Module, die fir die Erreichung des Studienziels nicht verbindlich vor-
geschrieben sind. Sie kdnnen von den Studierenden aus dem Studienangebot der Hoch-
schule zusatzlich gewahlt werden.

Module, die zur Erfiillung der Qualifikationsvoraussetzung gemaR § 3 Abs. 1 abgelegt wurden
oder im Erststudium zur Auswahl standen, sind im Masterstudiengang weder Pflicht- noch
Wahlpflichtmodule.

§7
Studienplan

Die Fakultat Betriebswirtschaft erstellt zur Sicherstellung des Lehrangebotes und zur Infor-
mation der Studierenden einen Studienplan geméaR den Regelungen in § 11a APO.

Der Studienplan enthdlt insbesondere Regelungen und Angaben lber alternative Méglichkeiten
zu der in der Anlage zu dieser Studien- und Priifungsordnung festgelegten Unterrichtssprache,
soweit dieser Punkt nicht abschlieRend in dieser Studien- und Priifungsordnung geregelt ist.

Ein Anspruch darauf, dass Wahlpflichtmodule tatsachlich angeboten werden, besteht nicht.
Desgleichen besteht kein Anspruch darauf, dass die dazugehoérigen Lehrveranstaltungen bei
nicht ausreichender Teilnehmerzahl durchgefiihrt werden.
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§8

Masterkommission

Fir den Masterstudiengang Betriebswirtschaft wird eine Masterkommission gebildet. Sie
besteht aus dem vorsitzenden Mitglied und mindestens zwei weiteren Mitgliedern, die vom
Fakultatsrat bestellt werden. Die Amtszeit betragt drei Jahre. Wiederbestellung ist mdglich.

Die Masterkommission ibernimmt die Aufgaben der Priifungskommission gemaR § 3 Abs. 3
RaPO und § 5 APO.

§9

Masterarbeit

Die Masterarbeit ist die wissenschaftliche Abschlussarbeit des Masterstudiengangs, mit der
nachgewiesen wird, dass die oder der Studierende eine wissenschaftliche Fragestellung bear-
beiten und angemessen darstellen kann.

Die Ausgabe des Themas setzt voraus, dass im Studienfortschritt mindestens 40 Credits
erreicht worden sind.

Das Thema der Masterarbeit wird von Priferinnen und Priifern, die von der Masterkommission
bestellt wurden, ausgegeben und betreut.

Die Bearbeitungszeit fur die Masterarbeit betragt fiinf Monate. Die Priifungskommission kann
die Bearbeitungsfrist um bis zu zwei Monate verlangern, wenn die oder der Studierende die
Griunde fir die Fristliberschreitung nicht zu vertreten hat.

Die Masterarbeit darf mit Genehmigung der Aufgabenstellerin oder des Aufgabenstellers in
Englisch abgefasst werden.

Die Ergebnisse der Masterarbeit sind miindlich zu prdsentieren und zu verteidigen. Voraus-
setzung ist, dass die schriftliche Arbeit mit mindestens ,ausreichend” bewertet wurde. Die
Priiferin oder der Priifer legt in Absprache mit der oder dem Studierenden den Termin fiir die
miindliche Verteidigung zeitnah nach Abgabe der schriftlichen Ausarbeit fest. Die Prasen-
tation erfolgt hochschuloffentlich und findet in Gegenwart der zustandigen Priiferinnen oder
Priifer statt. Die Prasentation flieRt notenbildend in die Gesamtbewertung der Masterarbeit
ein. Wird diese Leistung mit ,nicht ausreichend” bewertet, so kann sie einmalig innerhalb von
einem Monat wiederholt werden. Fiir die miindliche Prasentation sind die Bestimmungen zu
miundlichen Priifungen in § 9 APO entsprechend anzuwenden.

Im Ubrigen finden die Regelungen zu Abschlussarbeiten gemiR § 21 APO entsprechend
Anwendung.

§10
Bewertung der Priifungsleistungen, Priifungen und Priifungsgesamtnote

Die Bewertung von Priifungsleistungen erfolgt in der differenzierten Form gemal § 7 Abs. 2
Satz 3 RaPO.

Die Masterpriifung ist bestanden, wenn in allen vorgeschriebenen Modulen mindestens die
Note ,ausreichend” bzw. die Bewertung ,mit Erfolg“ erzielt worden ist und damit insgesamt
mindestens 90 Credits erzielt worden sind.

Fir die Berechnung der Gesamtnote werden die Endnoten aller Module mit deren jeweiligem
Notengewicht multipliziert, aufsummiert und durch die Summe aller Notengewichte dividiert.
Die Notengewichtung der Einzelmodule ergibt sich aus der Anlage.
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§11

Zeugnis und akademischer Grad
(1) Uber die bestandene Masterpriifung wird ein Zeugnis nach den Mustern der APO erstellt.
Dabei wird den Endnoten in einem Klammerzusatz der Notenwert mit einer Nachkommastelle
angefiigt.

(2) Aufgrund des erfolgreichen Abschlusses der Masterprifung wird der akademische Grad
,Master of Arts“, Kurzform ,M.A.“, verliehen.

(3) Uber die Verleihung des akademischen Grads wird eine Urkunde gemiR dem Muster in der
Anlage zur APO ausgestellt.

(4) Die Studiengangbezeichnung lautet in der englischen Ubersetzung: ,Master Business Studies".
Die englischen Modulbezeichnungen sind in der Anlage angegeben.

§12
Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

Diese Studien- und Priifungsordnung tritt am 1. Oktober 2018 in Kraft. Sie gilt fir alle Studieren-
den, die das Studium nach dem Inkrafttreten beginnen.

Regensburg, 5. Juni 2018

Prof. Dr. Wolfgang Baier
Prasident
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Anlage: Ubersicht iiber die Module, Leistungsnachweise und Credits im Masterstudiengang Betriebswirtschaft

I. Pflichtmodule

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Art d Priifungen
. rt der .
Modul Modulbezeichnung " - . Mindlich  |Studienbegleitende| Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-
. . SWS*) | Credits*)| Lehrver Tie k P
Nr. |(in englischer Sprache) anstaltung Schriftlich Leistungs- voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. nachweise setzungen
Strategisches Management .
1 (Strategic Management) 4 5 SuU StA mP (30 Min.) 1
Entrepreneurship
2 (Entrepreneurship) 4 > v Pf 1
3 Angeyvandte Vol'kswwtschaftslehre 4 5 Vv schrp, 90 1
(Applied Economics)
Wahlpflichtmodul Datenanalyse n
4 (Mandatory Elective Module Data Analysis) 4 5 U StA 1
im Studienfort-
5 Masterarbeit 30 schritt mind. 3
(Master Thesis) 40 Credits
erreicht
Masterarbeit Seminar
>.1 (Master Thesis Seminar) 2 @ SU ™ m.E. h
Schriftliche Ausarbeitung Teilnahme am
>-2 (Written Scientific Paper) (25) MA Teilmodul 5.1 (3/4)
Prasentation Teilmodul 5.2
53 Mindliche Prasentation mit Verteidigung 3) (20 Min.), mit mindestens (1/4)
: (Oral Presentation and Defense) Verteidigung »,ausreichend”
(10 Min.) bewertet
Summen: 18 50 7

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an.
" Die zur Wahl stehenden Module regelt der Studienplan.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Art d Priifungen
. rt der .

Modul \Modulbezeichnung " - . Mindlich  |Studienbegleitende| Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-

. . SWS*) | Credits*)| Lehrver VAT h .
Nr. |[(in englischer Sprache) anstaltung Schriftlich Leistungs- voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. nachweise setzungen

Digitales Marketing

M6 (Digital Marketing) 4 5 U StA 1

M7 Sondgrfragen der Unternehmensfiihrung 4 5 U KI, 90 Min. 1
(Specific Issues of Corporate Governance)
B2B-Marketing und Vertriebsmanagement

M8 (B2B-Marketing and Sales Management) 4 > sU THE 1
Marken- und Produktmanagement

M9 (Brand Management and Product Management) 4 5 U Pf 1
Nachhaltiges und werteorientiertes
Marketing-Management

M10 (Sustainable and Value-based Marketing 4 > SU mdIP, 30 1
Management)
Marketing-Praxisprojekt

MT1 (Marketing Practice-based Project) 4 > Pro StA !

M12 |[Service-Marketing und Digital Intelligence 4 5 schrP, 90 1
Service-Marketing

Mi2.1 (Service Marketing) (2) (2,5) sU (1/2)
Digital Intelligence

Mi12.2 (Digital Intelligence) (2) (2,5) sU (1/2)
Konsumentenverhalten und Marketing-
Planspiel

M13 (Consumer Behavior and Marketing 4 > 1
Simulation)

M13.1 Konsumentenverhalten @) 2.5) Su StA (1/2)

" |[(Consumer Behavior) ’

Marketing-Planspiel

M13.2 (Marketing Simulation) 2) (2,5) Pro StA (1/2)

Summen: 32 40 8

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Art d Prifungen
: rt der .
Modul |Modulbezeichnung " - . Mindlich  |Studienbegleitende| Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-

. . SWS*) |Credits*)| Lehrver VAT h .

Nr. |(in englischer Sprache) anstaltung | _ Schriftlich Leistungs- voraus- Regelungen | gewicht¥)

Dauer in Min. nachweise setzungen

Anwendungen im Rechnungswesen und

F6 Controlling 4 5 SuU schrP, 90 1
(Applications in Accounting and Controlling)

F7 Bu5|'ness Intel!lgence 4 5 U KI, 90 Min. 1
(Business Intelligence)
Mergers & Acquisitions und Performance-
Messung .

F8 (Mergers & Acquisitions and Performance 4 3 sU K, 90 Min. 1
Measurement)
Ausgewdhlte Themen des Steuerrechts .

F9 (Selected Topics in Tax Law) 4 > U K, 90 Min. !
Finance & Accounting

F10 (Finance & Accounting) 4 > U StA !
Branchen- und unternehmensbezogene
Controllingkonzepte

Fl1 (Controlling Concepts for Companies and 4 > U StAm. P. !
Industries)
Finanzrisikomanagement .

F12 (Financial Risk Management) 4 5 U KI, 90 Min. 1
Advanced Corporate Finance

F13 (Advanced Corporate Finance) 4 > sU schrp, 90 1

Summen: 32 40 8

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an.
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Abkiirzungen:

Priifungsformen

BA Bachelorarbeit Kl Klausur Kol Kolloquium

m. E. Bewertung mit/ohne Erfolg m. P. mit Prasentation MA Masterarbeit

mdILN  miundlicher Leistungsnachweis mdIP miuindliche Prifung Pf Portfolioprifung

Pra Prasentation prLN praktischer Leistungsnachweis Prot Protokoll

PStA Prifungsstudienarbeit Ref Referat schrP  schriftliche Priifung

StA Studienarbeit THE Take Home Exam TN Teilnahmenachweis mit Erfolg
Lehrarten

Ex Exkursion Pr Praktikum Pro Projektarbeit

S Seminar SuU seminaristischer Unterricht Suw Seminaristischer Unterricht bei fachwissen-
U Ubung ggf. mit Ubungen schaftlichen Wahlpflichtmodulen
\ Vorlesung

Sonstige

LN Leistungsnachweis LV Lehrveranstaltung SWS Semesterwochenstunden

UE Unterrichtseinheiten

Erliuterungen:

Eine Studienarbeit ist eine schriftliche Ausarbeitung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas nach einschlagigen Regeln des wissenschaftlichen
Arbeitens, deren Umfang ca. 10 bis 15 Seiten betragen soll.

Eine Prasentation ist eine mediale Darstellung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas, deren Dauer 30 Minuten betragen soll.

Ein Referat ist ein miindlicher Vortrag in einem festgelegten Zeitfenster mit einem Handout, dem ein ausgearbeiteter Text liber ein bestimmtes
Thema zugrunde liegt. Das Ziel ist die Vermittlung von Wissen, Informationen und Zusammenhangen.

Eine Portfolioprifung (Pf) setzt sich aus maximal drei Leistungsnachweisen der Formen schriftlicher Leistungsnachweis, mindlicher Leistungsnach-
weis, praktischer Leistungsnachweis und Studienarbeit zusammen. Dabei darf bei einem schriftlichen Leistungsnachweis als Klausur die Bearbei-
tungszeit nicht mehr als 45 Minuten betragen. Der Studienplan enthilt die Angaben, aus welchen Leistungsnachweisen die Portfolioprifung besteht,
welchen Umfang diese Leistungsnachweise haben, in welchem Zeitraum diese Leistungsnachweise jeweils zu erbringen sind, wie sich aus den Teil-
bewertungen die Gesamtbewertung der Portfoliopriifung ergibt, welche Priiferin oder welcher Priifer das Gesamtergebnis ermittelt und welche Bedin-
gungen zum Nichtbestehen der Portfoliopriifung fiihren. Es handelt sich bei den Teilleistungen um denselben Priifungsgegenstand. Der zeitliche und
inhaltliche Umfang der gesamten Portfolioprifung sollte in etwa dem einer miindlichen oder schriftlichen Modulprifung entsprechen.



