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Aufgrund von Art. 13, 58 Abs. 1, 61 Abs. 2 des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) erldsst
die Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg (Hochschule) folgende Satzung:

§1

Zweck der Studien- und Priifungsordnung

Diese Studien- und Priifungsordnung dient der Ausfiillung und Erganzung der Rahmenpriifungsord-
nung fiir die Fachhochschulen (RaPO) vom 17. Oktober 2001 (GVBI. S. 686) und der Allgemeinen
Prifungsordnung (APO) der Ostbayerischen Technischen Hochschule Regensburg vom 21. August
2014.

§2

Studienziel

(1) Ziel des Studiums ist es, Betriebswirte heranzubilden, die befdhigt sind, das auf der Grund-
lage wissenschaftlicher Erkenntnisse entwickelte Instrumentarium bei der Lésung praktischer
Probleme in wirtschaftlichen und administrativen Funktionsbereichen anzuwenden. Es soll
auf Managementtatigkeiten in Unternehmen und sonstigen Organisationen vorbereiten. Die
Absolventinnen und Absolventen sollen in der Lage sein, das Management auf verschiedenen
betriebswirtschaftlichen Gebieten zu unterstiitzen und nach entsprechender Einarbeitungs-
zeit selbst Filhrungsaufgaben in Wirtschaft und Verwaltung zu Gbernehmen bzw. unterneh-
merisch oder freiberuflich tatig zu sein.

! Inkrafttreten zum 02.04.2022.
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Neben der Vermittlung von Fachkenntnissen werden im Studium die Persodnlichkeitsbildung
sowie der Erwerb von Fithrungswissen und Fiihrungstechniken zur Ubernahme betriebswirt-
schaftlicher Fiihrungsaufgaben geférdert. Es werden Probleme aus dem aktuellen Geschehen
der Berufspraxis analysiert und dafiir praktikable Losungen zu deren Darstellung und zur Anwen-
dung entwickelt. Diesem Ziel dient auch das in das Studium integrierte praktische Studien-
semester, wodurch der Lernort von der Hochschule in Betriebe und andere Einrichtungen der
Berufspraxis verlagert wird. Auf betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse aufbauend wird durch
die Wahl eines Studienschwerpunktes eine maRvolle Spezialisierung ermdglicht, ohne dass
die Studierenden einseitig auf bestimmte Tdtigkeitsfelder festgelegt sind.

§3
Aufbau des Studiums, Regelstudienzeit

Das Studium umfasst eine Regelstudienzeit von sieben Semestern. Es gliedert sich in einen
ersten Studienabschnitt mit zwei theoretischen Studiensemestern und einen zweiten Studien-
abschnitt mit vier theoretischen und einem praktischen Studiensemester. Das praktische Stu-
diensemester wird als viertes oder fiinftes Semester durchgefiihrt. Das Studium schlieft mit der
Bachelorpriifung ab.

Ab dem sechsten Studiensemester werden in Abhdngigkeit vom Studienplan die in der Anlage
festgelegten Studienschwerpunkte gefiihrt.

Fur die Ablegung der Bachelorpriifung sind Fristen gesetzt, deren Uberschreitung unter
bestimmten Voraussetzungen als Nichtbestehen der Priifung gewertet werden kann. Das
Ndhere regelt die RaPO. Die Zahl der moglichen Wiederholungspriifungen ist beschrankt.

§4

Qualifikationsvoraussetzung

Die Studienbewerberinnen und Studienbewerber miissen tUber eine Qualifikation flr ein Studium
an staatlichen Fachhochschulen des Freistaats Bayern gemaR Qualifikationsverordnung (QualV)
in ihrer jeweils giiltigen Fassung verfligen.

(1)

(2)

§5

Facher-, Stunden- und Priifungsiibersicht

Die Pflicht- und Wahlpflichtfacher, ihre Stundenzahl, die Art der Lehrveranstaltungen, die
Prifungen und studienbegleitenden Leistungsnachweise sowie die ECTS-Punkte sind in der
Anlage zu dieser Studien- und Priifungsordnung festgelegt. Die Regelungen werden fiir Wahl-
pflichtfacher durch den Studienplan erganzt.

Alle Facher sind entweder Pflichtfacher, Wahlpflichtfacher oder Wahlfacher.
a) Pflichtfacher sind die Facher des Studiengangs, die fiir alle Studierenden verbindlich sind.

b) Wabhlpflichtfacher sind die Facher, die alternativ angeboten werden. Studierende miissen
unter ihnen gemaR dieser Studien- und Priifungsordnung eine bestimmte Auswahl treffen.
Der Fakultatsrat legt vor Beginn des Semesters fest, welche Facher zur Wahl durch die
Studierenden zugelassen werden. Einzelheiten regelt der Studienplan. Die gewahlten Facher
werden wie Pflichtfacher behandelt.

¢) Wabhlfacher sind Facher, die fir die Erreichung des Studienziels nicht verbindlich vorge-
schrieben sind. Sie kénnen von den Studierenden aus dem Studienangebot der Hoch-
schule zusatzlich gewahlt werden.
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§6
Studienplan

Die Fakultat Betriebswirtschaft erstellt zur Sicherstellung des Lehrangebotes und zur Infor-
mation der Studierenden einen Studienplan, aus dem sich der Ablauf des Studiums im Einzelnen
ergibt. Er wird vom Fakultdtsrat beschlossen und hochschuléffentlich bekannt gemacht. Die
Bekanntmachung neuer Regelungen muss spatestens zu Beginn der Vorlesungszeit des Semes-
ters erfolgen, in dem die Regelungen erstmals anzuwenden sind.

Der Studienplan enthalt insbesondere Regelungen und Angaben liber
a) die Aufteilung der Semesterwochenstunden je Fach und Semester,

b) die Bezeichnung der angebotenen Studienschwerpunkte und deren Pflicht- und Wahlpflicht-
facher sowie die Stundenzahl, die Lehrveranstaltungsart, die Studienziele und die Studien-
inhalte dieser Facher,

c) die Studienziele und Studieninhalte aller Pflichtfacher,

d) die fachwissenschaftlichen Wahlpflichtfaicher mit den Stundenzahlen und der Lehrveran-
staltungsart sowie die Studienziele und Studieninhalte dieser Facher,

e) die allgemeinwissenschaftlichen Wahlpflichtfacher,

f) die Ziele und Inhalte der Praxis und der praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen im prak-
tischen Studiensemester sowie deren Form und Organisation,

g) ndhere Bestimmungen zu den Leistungs- und Teilnahmenachweisen,
h) die Unterrichts- und Prifungssprache, soweit diese nicht Deutsch ist.

Ein Anspruch darauf, dass samtliche vorgesehenen Studienschwerpunkte und Wahlpflichtfacher
tatsachlich angeboten werden, besteht nicht. Desgleichen besteht kein Anspruch darauf, dass
die dazugehorigen Lehrveranstaltungen bei nicht ausreichender Teilnehmerzahl durchgefiihrt
werden. Wahlpflichtfacher kénnen auch in englischer Sprache unterrichtet werden.

§7
Studienfortschritt

Bis zum Ende des zweiten Fachsemesters sind mindestens in den (Teil)Modulen ,Grundlagen
der Betriebswirtschaftslehre® (Nr. 2 nach Anlage), ,Buchfiihrung® (Nr. 3.1 nach Anlage), ,IT-
Grundlagen® (Nr. 4 nach Anlage), ,Grundlagen der Volkswirtschaftslehre“ (Nr. 6 nach Anlage),
LWirtschaftsmathematik” (Nr. 7 nach Anlage) und ,Wirtschaftsrecht Teil 1“ (Nr. 8.1 nach Anlage)
Prifungsleistungen zu erbringen (Grundlagen- und Orientierungsprifung). Ist dies nicht der
Fall, gilt der Leistungsnachweis als erstmals abgelegt und nicht bestanden.

Der Eintritt in den zweiten Studienabschnitt setzt voraus, dass mindestens 44 ECTS-Credits der
Studiensemester 1 und 2 erzielt wurden.

Der Eintritt in das praktische Studiensemester setzt voraus, dass der erste Studienabschnitt
abgeschlossen ist und man sich im vierten oder flinften Studiensemester befindet.

Die Teilnahme an den Prifungen Unternehmensfihrung, Volkswirtschaftstheorie und Volks-
wirtschaftspolitik und der Teilmodule der Schwerpunkte im sechsten und siebten Studien-
semester setzt voraus, dass der erste Studienabschnitt abgeschlossen ist.
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§8

Fachstudienberatung

(1) Studierende, die bis zum Ende des zweiten Fachsemesters noch keine 40 ECTS-Punkte
erreicht haben, werden aufgefordert, die Fachstudienberatung aufzusuchen.

(2) Vor der Teilnahme an der zweiten Wiederholungspriifung eines Leistungsnachweises wird
der vorherige Besuch der Studienfachberatung gefordert.

§9

Praktisches Studiensemester

Das praktische Studiensemester umfasst zwanzig Wochen in einer praktischen Ausbildungsstatte.
Die praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen ergeben sich aus der Anlage zu dieser Satzung.

§10
Priifungskommission

Fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft wird eine Prifungskommission gebildet. Sie
besteht aus dem vorsitzenden Mitglied und vier weiteren Mitgliedern, die vom Fakultdtsrat bestellt
werden. Die Amtszeit betragt drei Jahre. Wiederbestellung ist méglich.

§11

Bachelorarbeit

(1) In der Bachelorarbeit sollen die Studierenden ihre Fahigkeit nachweisen, die im Studium erwor-
benen Kenntnisse und Fertigkeiten auf komplexe Aufgabenstellungen selbststindig anzu-
wenden.

(2) Das Thema der Bachelorarbeit wird frithestens am Beginn des fiinften Studiensemesters aus-
gegeben. Voraussetzung ist, dass das Praktikum erfolgreich absolviert ist.

(3) Das Thema der Bachelorarbeit wird von dem von der Priifungskommission bestellten Priifer
oder der Priiferin, der oder die die Lehraufgaben im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft
wahrnehmen soll, ausgegeben und betreut.

(4) Die Bearbeitungszeit fuir die Bachelorarbeit muss dem Thema angemessen sein und darf drei
Monate nicht liberschreiten. Das Thema der Bachelorarbeit soll so beschaffen sein, dass die
Arbeit bei zusammenhadngender Bearbeitung in neun Wochen fertig gestellt werden kann.
Die Prifungskommission kann die Bearbeitungsfrist verlangern, wenn der oder die Studie-
rende die Griinde fiir die Fristiiberschreitung nicht zu vertreten hat. Die Nachfrist soll einen
Monat nicht tberschreiten.

(5) Die Bachelorarbeit darf mit Genehmigung des Aufgabenstellers in einer Fremdsprache abge-
fasst werden.

(6) Im Ubrigen finden Regelungen zur Ausgabe der Bachelorarbeit in der APO entsprechend
Anwendung.
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§12
Bestehen der Bachelorpriifung

Die Bachelorprifung hat bestanden, wer den ersten Studienabschnitt bestanden, das praktische
Studiensemester mit Erfolg abgeleistet, alle Priifungsleistungen und endnotenbildenden Leistungs-
nachweise nach Anlage erfolgreich abgelegt, die Bachelorarbeit mindestens mit der Note ,ausrei-
chend” abgeschlossen und so mindestens 210 ECTS-Punkte erreicht hat.

§13
ECTS-Punkte, Bewertung der Priifungsleistungen, Priifungsgesamtnote

(1) Firerfolgreich erbrachte Priifungsleistungen und endnotenbildende Leistungsnachweise werden
ECTS-Punkte nach Anlage vergeben.

(2) Fur Wahlfacher werden anrechenbare ECTS-Punkte nicht vergeben.

(3) Die Notengewichtung der Einzelfacher bei der Bildung der Priifungsgesamtnote der Bachelor-
prifung ergibt sich aus der Anlage.

§14
Bachelorpriifungszeugnis

Uber die bestandene Bachelorpriifung wird ein Zeugnis nach den Mustern in der Anlage zur APO
erstellt.

§15
Akademischer Grad

Aufgrund des erfolgreichen Abschlusses der Bachelorprifung wird der akademische Grad ,Bachelor
of Arts”, Kurzform ,B.A.“, verliehen. Uber die Verleihung des akademischen Grads wird eine Urkunde
gemal dem Muster in der Anlage zur APO ausgestellt.

§16
Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Studien- und Priifungsordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. Sie gilt
flr alle Studierenden, die das Studium nach dem Inkrafttreten beginnen.

(2) Soweit diese Studien- und Priifungsordnung nach Absatz 1 nicht gilt, findet weiterhin die
Studien- und Prufungsordnung fir den Diplomstudiengang Betriebswirtschaft an der Hoch-
schule vom 5. August 2003 (KWMBI Il 2004 S. 630) Anwendung; im Ubrigen tritt diese auBer
Kraft.

Regensburg, 17. September 2007

Prof. Dr. Josef Eckstein
Prasident



Anlage:

Ubersicht iiber die Module, Leistungsnachweise und Credits im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft

I. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits im 1. Studienabschnitt
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Prifungen
Modul | Modulbezeichnung Credits®) | SWS%) Art miindlich studien- | Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-
Nr. | (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender |  voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Betriebsstatistik
1| (statistics) 8 6 v THE 4
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
2 (Introduction to Business Studies) > 4 v schrP, 90 2,5
3 Buchfiihrung und Bilanzierung 8 6 4
(Bookkeeping and Accounting)
3.1 Buchfiihrung 3) 2) Y, Kl, 60 Min. (3/8)
3.2 | Bilanzierung (5) 4) \% Kl, 60 Min. (5/8)
IT-Grundlagen . .
4 (Foundation IT) 5 4 U Kl, 90 Min. 2,5
5 Kosten- und ITelstungsrechnung 8 6 Vv schrp, 120 4
(Cost Accounting)
6 Grundlagen der VoI'kSW|rtschaftsIehre 8 6 v THE 4
(Foundation Economics)
7 W|rtschaftlsmathemat|k 5 4 v schrP, 90 2.5
(Mathematics)
8 W|rt§chaftsrecht 8 6 4
(Business Law)
8.1 Wirtschaftsrecht Teil 1 3) (2) \% Kl, 60 (3/8)
8.2 | Wirtschaftsrecht Teil 2 (5) 4) \% Kl, 90 Min. (5/8)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Prifungen
Modul | Modulbezeichnung _ " Art miindlich studien- | Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-
. . Credits*) | SWS¥) T : L
Nr. (ln eng|ISCher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen QEWICht )
Dauer in Min. LN setzungen
9 th_schaftssprache | 5 4 2.5
(Business Language I)
9.1 Wirtschaftssprache Teil 1 (2,5) 2) U Kl, 60 Min. 1/2)
9.2 | Wirtschaftssprache Teil 2 2,5) 2) U Kl, 60 Min. (1/2)
Summen fiir ersten Studienabschnitt: 60 46 30

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveranstaltungen
gemaR Spalte 5.

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



Il. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits im 2. Studienabschnitt
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung _— " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
) . Credits*®) | SWS¥) e : -
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
10 F|nan2|erung und Investition 5 4 Vv THE 5
(Corporate Finance)
Marketing
11 (Marketing) 5 4 Vv schrP, 90 5
12 Grur_1d|_agen der Logistik 5 4 Vv schrP, 90 5
(Logistics)
13 | Organisation 5 4 v Kl, 90 Min. 5
(Organisation)
14 Personalwirtschaft 5 4 v schrP, 90 5
(Human Resource Management)
Arbeitsrecht ;
15 (Labour Law) 5 4 \% Kl, 90 Min. 5
16 Betriebliche Steuern 5 4 Vv schrP, 90 5
(Corporate Taxes)
17 W|rt§chaftssprache ] 5 4 5
(Business Language II)
17.1 Wirtschaftssprache Teil 3 2,5) 2) U Kl, 60 Min. 1/2)
17.2 | Wirtschaftssprache Teil 4 2,5) 2) U Kl, 60 Min. 1/2)
Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule
18 . 4 4 4
(General Elective Modules)
Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtfach - ) ) ) )
181 Methodenkompetenz 2) @) SU (3/8)
18.2 Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtfach - @) @) suU ) ) 2 ) (5/8)

Sozialkompetenz
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S . Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-

. . Credits*®) | SWS*) e : C

Nr. (|n eng“scher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gercht )

Dauer in Min. LN setzungen

19 Projektmanagement und -arbeit 5 4 5
(Project Management and Project Work)

19.1 Projektmanagement 2,5) (2) \ Kl, 60 Min. 1/2)

19.2 | Projektarbeit (2,5) 2) U StA m. P. (1/2)
Prozessmanagement und )

20 Unternehmenssoftware 5 4 U KlI, 90 Min. 5
(Process Management and Business Software)

21 Untgrnehmensplansplel 5 4 N Pf 5
(Business Game)

22 Untgrnehmensfuhrung 8 6 Vv schrp, 120 16
(Business Management)

23 Volkswu_'tschaft.stheorle und W!rtschaftspolltlk 6 4 v THE 12
(Economic Theories and Economic Policy)

24 Fachw|§senschaftllches Wahlpflichtmodul 1 5 4 SUW 3 max. 1 LN ' 5
(Specialised Elective Module 1)

25 Fachwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 2 5 4 SUW 3 max. 1 LN ™' 5

(Specialised Elective Module 2)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S ; Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e : C
Nr. (|n eng“scher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gerCht )
Dauer in Min. LN setzungen
Fachwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 3 3 1 1
26 (Specialised Elective Module 3) > 4 SUw max. 1 LN ™ >
Bachelorarbeit
27 (Bachelor Thesis) 12 BA 24
28 - 35 Studienschwerpunkte 20 16 40
(Options)
36 Praktisches Studiensemester 30 6 _
(Placement Semester)
36.1 Praxisbegleitende Lehrveranstaltungen (6) (6) S Pf TN
36.2 | Praktikum (24) Pr ch"e”:'c'ﬁ:‘e' ™
Summen fiir zweiten Studienabschnitt: 150 92 166

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

Das Ndhere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Betriebswirtschaft.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultdat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



ll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

1. Studienschwerpunkt Finanzen (Option Finance)

Seite 11 von 19

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung I " Art miindlich studien- Zulassungs- | Erganzende Noten-
. . Credits*®) | SWS¥) e : -
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Unterrichts-
und
28.1 Digital Finance 5 4 Suw Pf Prufungs- 10
sprache ist
Englisch.
Finanzmarkte und Asset Management
28.2 (Financial Markets and Asset Management) > 4 Suw THE 10
Investitionsmanagement und
28.3 | Unternehmensbewertung 5 4 SUW Kl, 90 Min. 10
(Investment Management and Valuation)
28.4a | Finanzcontrolling 5 4 SUW KI, 90 Min. Eines der 10
(Financial Controlling) beiden
Finanzierungs- und Absicherungsinstrumente Module ist
28.4b (Hedging and Financing Instruments) > 4 SUW THE zu wahlen. 10
Summen fiir den Schwerpunkt Finanzen: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

Das Ndhere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultdat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



ll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

2. Studienschwerpunkt Logistik (Option Logistics)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung I . Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e : C
Nr. (|n eng“scher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gerCht )
Dauer in Min. LN setzungen
Dispositive und physische Logistik
29.1 (Dispositive and Physical Logistics) > 4 SUW schrP, 90 10
Quantitative Methoden in der Logistik
29.2 (Quantitative Methods in Logistics) > 4 Suw schrp, 90 10
29.3 Transport- unq \(erkehrsloglstlk 5 4 SUW KI, 90 Min. 10
(Transport Logistics)
Kontraktlogistik .
29.4 (Industrial Contract Logistics) > 4 SUW Kl, 90 Min. 10
Summen fiir den Schwerpunkt Logistik: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

2

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



ll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

3. Studienschwerpunkt Marketing (Option Marketing)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung I " Art miindlich studien- Zulassungs- | Erganzende Noten-
. . Credits*®) | SWS¥) e : -
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht¥)
Dauer in Min. LN setzungen
Marketingstrategie - Instrumente der
strategischen Marketingplanung und
30.1 Digitales Marketing 5 4 SUW schrP, 90 10
(Marketing Strategy - Instruments of Strategic
Marketing Planning and Digital Marketing)
Preis- und Produktpolitik
30.2 (Price and Product Policy) > 4 SUW schrP, 90 10
Kommunikationspolitik und Vertrieb .
303 (Communication and Distribution Policy) > 4 Suw K, 90 Min. 10
Eines der
30.4a |Service and Retail Marketing 5 4 SUW THE beiden 10
Module ist
zu wahlen.
Die Unter-
richts- und
Priufungs-
. . . sprache im
30.4b f;r"oj.‘;'é:ss"'e"%';zrr mg:';:ttl'r']‘g) 5 4 Pro StA Modul 30.4a 10
) 9 ist Englisch.
Summen fiir den Schwerpunkt Marketing: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

2

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



I. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten
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4. Studienschwerpunkt Personalmanagement und Fiihrung (Option Human Resource Management and Leadership)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung — . Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergédnzende | Noten-
Nr. | (in englischer Sprache) Credits™) | SWS) | ger Lv DSCh”f“'ﬁ_‘ begleitender voraus- | Regelungen | gewicht*)
auer in iin. LN setzungen
Min.
31.1 Recrmltl.ng & Personqlauswahl 5 4 SUW Pf 10
(Recruiting and Selection)
31.2 PersonalentW|ckIung.u_nd Training 5 4 SUW Pf 10
(Development and Training)
Arbeitsrecht fiir Personaler und Fithrungs-
krafte und Strategisches Performance
31.3 | Management 5 4 10
(Labour Law for HR and Managers and Strategic
Performance Management)

31.3.1 | Arbeitsrecht fur Personaler und Fiihrungskrafte (2,5) 2) SUW Kl, 60 Min. 1/2)
31.3.2 | Strategisches Performance Management 2,5) 2) SUW Kl, 60 Min. 1/2)
31.4 Personalwirtschaftliches Seminar _ 5 4 S StA m. P. 10

(Human Resource Management Seminar)
Summen fiir den Schwerpun}_d 20 16 40
Personalmanagement und Fiithrung:

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

2

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



ll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

5. Studienschwerpunkt Projektmanagement (Option Project Management)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e : C
Nr. (|n eng“scher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gerCht )
Dauer in Min. LN setzungen
Unterrichts-
und
32.1 Project-Management - Methods and Tools 5 4 Suw schrP, 90 Priufungs- 10
sprache ist
Englisch
32.2 Psychologle.des ErOJekterfoIges 5 4 SUW Pf 10
(Psychology in Projects)
32.3 Semllnar PrOJ.ektmanagement 5 4 SUW StA 10
(Seminar Project Management)
Fallstudien .
32.4 (Case Studies) 5 4 S Kl, 90 Min. 10
Summen fiir den Schwerpunkt Projektmanagement: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemdR Spalte 5.

1

2

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

Seite 16 von 19

6. Studienschwerpunkt Rechnungswesen und Controlling (Option Accounting and Controlling)
1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S . Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e : C
Nr. (|n eng“scher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gerCht )
Dauer in Min. LN setzungen
Strategisches Controlling, Finanzcontrolling
und Bilanzanalyse
33.1 (Strategic Controlling, Financial Controlling and > 4 SUW Pf 10
Balance Sheet Analysis)
33.2 Bu5|.ness InteII'lgence'lm Contrglllng 5 4 SUW StA m. P. 10
(Business Intelligence in Controlling)
33.3 | Business Controlling 5 4 SUW schrP, 90 10
SAP fiir Controller - .
334 (SAP for Controllers) 5 4 U Kl, 60 Min. StA 10
Summen fiir den Schwerpunkt 20 16 40

Rechnungswesen und Controlling:

*)

1

Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

Das Ndhere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.




ll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

7. Studienschwerpunkt Steuern und Wirtschaftspriifung (Option Advanced Taxation and Auditing)
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1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S . Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e : C
Nr. (|n eng“scher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gerCht )
Dauer in Min. LN setzungen
Revisions- und Treuhandwesen
34.1 (Advanced Financial Reporting and Auditing) > 4 SUW StA 10
Unterrichts-
und
34.2 |International Accounting 5 4 SUW StA Priufungs- 10
sprache ist
Englisch
Fallstudien Wirtschaftsprifung und
Vertiefungsstudien
34.3 (Case Studies Auditing and Taxes and Advanced > 4 10
Studies)
34.3.1 Fallstudien Wirtschaftspriifung 2.5) @) SUW StA (1/2)
o (Case Studies Auditing and Taxes) ’
Vertiefungsstudien i
34.3.2 (Advanced Studies) (2,5) 2) SUW Kl, 60 Min. (1/2)
34,4 |Steuerrecht 5 4 SUW THE 10
(Tax Law)
Summen fiir den Schwerpunkt 20 16 40

Steuern und Wirtschaftspriifung:

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

2

Das Ndhere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultdat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.




I. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

Seite 18 von 19

8. Studienschwerpunkt Technik und Management (Option Technology and Management)
1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung I . Art miindlich studien- Zulassungs- | Erganzende Noten-
N . . Credits*) | SWS¥) e : L
r. (ln eng|ISCher Sprache) der LV schriftlich begleltender voraus- Regelungen gercht )
Dauer in Min. LN setzungen
35.1 Entrepreneurshlp und Innova}tlonsmanagement 5 4 SUW Pf 10
(Entrepreneurship and Innovation Management)
Seminar Technik, Unternehmertum und
Management
352 (Seminar in Technology, Entrepreneurship and > 4 > Pf 10
Management)
35.3 Technllsche PrOJektarbelt 5 4 SUW StA 10
(Technical Project)
35.4 Ingenleurmssenschqfthche Grundlagen 5 4 SUW schrp, 90 10
(Fundamentals of Engineering)
Summen fir den Schwerpunkt
Technik und Management: e 5 =i

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

2

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Ndhere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



Abkiirzungen:
Priiffungsformen
BA Bachelorarbeit
m. E. Bewertung mit/ohne Erfolg
mdILN  miundlicher Leistungsnachweis
Pra Prasentation
PStA Prifungsstudienarbeit
StA Studienarbeit
Lehrarten
Ex Exkursion
S Seminar
Ubung
\ Vorlesung
Sonstige
LN Leistungsnachweis
UE Unterrichtseinheiten

Erliuterungen:

Kl

m. P.
mdIP
prLN
Ref
THE

Pr
SU

LV

Klausur

mit Prasentation

miuindliche Prifung
praktischer Leistungsnachweis
Referat

Take Home Exam

Praktikum

seminaristischer Unterricht
ggf. mit Ubungen

Lehrveranstaltung

Kol
MA
Pf
Prot
schrP
TN

Pro
SUw

SWS
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Kolloquium

Masterarbeit

Portfolioprifung

Protokoll

schriftliche Prifung
Teilnahmenachweis mit Erfolg

Projektarbeit

Seminaristischer Unterricht bei fachwissen-
schaftlichen Wahlpflichtmodulen

Semesterwochenstunden

e Eine Studienarbeit ist eine schriftliche Ausarbeitung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas nach einschlagigen Regeln des wissenschaft-
lichen Arbeitens, deren Umfang ca. 10 bis 15 Seiten betragen soll.

e Eine Prdsentation ist eine mediale Darstellung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas, deren Dauer 30 Minuten betragen soll.

e Ein Referat ist ein miindlicher Vortrag in einem festgelegten Zeitfenster mit einem Handout, dem ein ausgearbeiteter Text Uiber ein bestimmtes
Thema zugrunde liegt. Das Ziel ist die Vermittlung von Wissen, Informationen und Zusammenhangen.

e Eine Portfoliopriifung (Pf) setzt sich aus maximal drei Leistungsnachweisen der Formen schriftlicher Leistungsnachweis, mindlicher Leistungsnachweis,
praktischer Leistungsnachweis und Studienarbeit zusammen. Dabei darf bei einem schriftlichen Leistungsnachweis als Klausur die Bearbeitungszeit
nicht mehr als 45 Minuten betragen. Der Studienplan enthalt die Angaben, aus welchen Leistungsnachweisen die Portfoliopriifung besteht, welchen
Umfang diese Leistungsnachweise haben, in welchem Zeitraum diese Leistungsnachweise jeweils zu erbringen sind, wie sich aus den Teilbewertungen
die Gesamtbewertung der Portfoliopriifung ergibt, welche Priiferin oder welcher Priifer das Gesamtergebnis ermittelt und welche Bedingungen zum
Nichtbestehen der Portfoliopriifung fiihren. Es handelt sich bei den Teilleistungen um denselben Priifungsgegenstand. Der zeitliche und inhaltliche
Umfang der gesamten Portfoliopriifung sollte in etwa dem einer miindlichen oder schriftlichen Modulpriifung entsprechen.



