. OSTBAYERISCHE
J I _ TECHNISCHE HOCHSCHULE
REGENSBURG

Sechste Satzung
zur Anderung der Studien- und Prifungsordnung
fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an der
Ostbayerischen Technischen Hochschule Regensburg

vom 28. Juli 2020

Aufgrund von Art. 13 Abs. 1 Satz 2 Art. 58 Abs. 1, Art. 61 Abs. 2, Abs. 8 Satz 2 und Art. 66 Abs. 1
Satz 1 des Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
23. Mai 2006 (GVBI. S. 245, zuletzt gedandert durch § 1 des Gesetzes vom 13. Dezember 2016,
GVBI. S. 369) erldsst die Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg (Hochschule) folgende
Satzung:

§1

Die Studien- und Prifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft an der Hoch-
schule vom 17. September 2007, zuletzt gedandert durch Satzung vom 25. September 2019, wird
wie folgt gedndert:

1. § 4 wird durch den folgenden neuen § 4 ersetzt:

"§ 4

Qualifikationsvoraussetzung

Die Studienbewerberinnen und Studienbewerber miissen tiber eine Qualifikation fiir ein Studium
an staatlichen Fachhochschulen des Freistaats Bayern gemdf Qualifikationsverordnung (QualV)
in ihrer jeweils giiltigen Fassung verfiigen.”

2. Die Tabellen im Anhang werden durch die folgenden neuen Tabellen im Anhang ersetzt.

§2

Diese Satzung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. Sie gilt fiir alle Studierenden, die
das Studium nach dem Inkrafttreten beginnen sowie fiir alle Studierenden, die ab dem Winter-
semester 2020/21 den Studienschwerpunkt wahlen und beginnen und bisher noch keine Schwer-
punktprifungen absolviert haben.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule vom 2. Juli 2020 und der rechts-
aufsichtlichen Genehmigung durch den Prasidenten der Ostbayerischen Technischen Hochschule
Regensburg.

Regensburg, 28. Juli 2020

Prof. Dr. Wolfgang Baier
Prasident

Die Satzung wurde am 28.07.2020 in der Hochschule niedergelegt. Die Niederlegung wurde am 28.07.2020 durch

Aushang bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist der 28.07.2020.



Anlage:

Ubersicht iiber die Module, Leistungsnachweise und Credits im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft

Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits im 1. Studienabschnitt

Seite 2 von 15

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Prifungen
Modul | Modulbezeichnung _— " Art miindlich studien- | Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-
. . Credits*) | SWS¥) e : P
Nr. | (in englischer Sprache) der LV |  schriftlich | begleitender| voraus- |Regelungen  gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Betriebsstatistik
1 (Statistics) 8 6 \% schrP, 120 4
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
2 (Introduction to Business Studies) > 4 v schrP, 90 2,5
3 Buchfiihrung und Bilanzierung 8 6 4
(Bookkeeping and Accounting)
3.1 Buchfiihrung 3) 2) \% Kl, 60 Min. (3/8)
3.2 | Bilanzierung (5) 4) \% Kl, 60 Min. (5/8)
IT-Grundlagen .
4 (Foundation IT) 5 4 SuU Kl, 90 Min. 2,5
5 Kosten- und L.elstungsrechnung 8 6 Vv schrP, 120 4
(Cost Accounting)
6 Grundlagen der Vol_kswwtschaftslehre 8 6 v schrp, 120 4
(Foundation Economics)
7 W|rtschaft.smathemat|k 5 4 v schrP, 90 2,5
(Mathematics)
8 W|rt§chaftsrecht 8 6 4
(Business Law)
8.1 Wirtschaftsrecht Teil 1 3) (2) \% Kl, 60 Min. (3/8)
8.2 | Wirtschaftsrecht Teil 2 (5) 4) \% Kl, 90 Min. (5/8)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Prifungen
Modul | Modulbezeichnung _ " Art miindlich studien- | Zulassungs- | Ergdnzende | Noten-
. . Credits*) | SWS¥) .
Nr. | (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender | voraus- | Regelungen | gewicht)
Dauer in Min. LN setzungen
9 W|rt§chaftssprache | 5 4 2.5
(Business Language |)
9.1 Wirtschaftssprache Teil 1 2,5) ) SuU Kl, 60 Min. (1/2)
9.2 | Wirtschaftssprache Teil 2 (2,5) 2) SuU Kl, 60 Min. 1/2)
Summen fiir ersten Studienabschnitt: 60 46 30

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveranstaltungen
gemal Spalte 5.

Das Nahere regelt der Studienplan.
Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.

1
2



Il. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits im 2. Studienabschnitt

Seite 4 von 15

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung _— . Art miindlich studien- Zulassungs- | Erganzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e ¢ C
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
10 F|nanZ|erun_g und Investition 5 4 Vv schrP, 90 5
(Corporate Finance)
Marketing
11 (Marketing) 5 4 \Y schrP, 90 5
12 Grupd!agen der Logistik 5 4 Vv schrP, 90 5
(Logistics)
13 | Organisation 5 4 v Kl, 90 Min. 5
(Organisation)
14 | Personalwirtschaft 5 4 Vv schrP, 90 5
(Human Resource Management)
Arbeitsrecht ;
15 (Labour Law) 5 4 \Y Kl, 90 Min. 5
16 Betriebliche Steuern 5 4 Vv schrP, 90 5
(Corporate Taxes)
17 W|rt§chaftssprache 1 5 4 5
(Business Language II)
17.1 Wirtschaftssprache Teil 3 (2,5) 2) SU Kl, 60 Min. 1/2)
17.2 | Wirtschaftssprache Teil 4 (2,5) 2) SU Kl, 60 Min. 1/2)
18 Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule 4 4 4
(General Elective Modules)
Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtfach - 2 2 2 2
18.1 Methodenkompetenz 2 2 U (3/8)
18.2 Allgemeinwissenschaftliches Wahlpflichtfach - 2) @) su 2 2 2 2 (5/8)

Sozialkompetenz
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung _— . Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-

: . Credits*) | SWS¥) e : C

Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht¥)

Dauer in Min. LN setzungen

19 Projektmanagement und -arbeit 5 4 5
(Project Management and Project Work)

19.1 Projektmanagement (2,5) 2) \ Kl, 60 Min. 1/2)

19.2 | Projektarbeit (2,5) 2) U StA (1/2)
Prozessmanagement und

20 Unternehmenssoftware(Process Management 5 4 SuU Kl, 90 Min. 5
and Business Software)

21 | Unternehmensplanspiel 5 4 su schrP, 90 Testate' ™ 5
(Business Game)

22 Unte_rnehmensfuhrung 8 6 Vv schrp, 120 16
(Business Management)

23 VoIkswn;tschaft;theorle und W.IrtSCI:IaftSpolltlk 6 4 Vv schrp, 120 12
(Economic Theories and Economic Policy)
Fachwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 1 3 1 1

24 (Specialised Elective Module 1) > 4 SUW max. T LN ™ 3

25 Fachwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 2 5 4 SUW 3 max. 1 LN ' 5

(Specialised Elective Module 2)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*) | SWS*) . .
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht¥)
Dauer in Min. LN setzungen
Fachwissenschaftliches Wahlpflichtmodul 3 3 1 1
26 (Specialised Elective Module 3) > 4 Suw max. 1 LN ™ >
Bachelorarbeit
27 (Bachelor Thesis) 12 BA 24
28-35 Studllenschwerpunkte 20 16 40
(Options)
36 Praktisches Studiensemester 30 6 .
(Placement Semester)
36.1 Praxisbegleitende Lehrveranstaltungen (6) (6) S Pf TN
36.2 | Praktikum (24) Pr SCZZ‘;EQE?” ™
Summen fiir zweiten Studienabschnitt: 150 92 166

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

Das Nahere regelt der Studienplan.
Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.
Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Fachwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Betriebswirtschaft.



Seite 7 von 15

lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

1. Studienschwerpunkt Finanzen (Option Finance)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung _— " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdanzende Noten-
N . . Credits*®) | SWS*) e ¢ C
r. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Unterrichts-
und
28.1 Digital Finance 5 4 SUW schrP, 90 Prifungs- 10
sprache ist
Englisch.
Finanzmarkte und Asset Management
28.2 (Financial Markets and Asset Management) > 4 SUW schrP, 90 10
Investitionsmanagement und
28.3 | Unternehmensbewertung 5 4 SUW Kl, 90 Min. 10
(Investment Management and Valuation)
28.4a | Finanzcontrolling 5 4 | suw KI, 90 Min. Eines der 10
(Financial Controlling) beiden
Finanzierungs- und Absicherungsinstrumente . MOdE{'e ist
28.4b (Hedging and Financing Instruments) > 4 Suw K, 90 Min. zu wahlen. 10
Summen fiir den Schwerpunkt Finanzen: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

Das Ndhere regelt der Studienplan.

2 Das Nihere regelt der Angebotskatalog fir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

2. Studienschwerpunkt Logistik (Option Logistics)

Seite 8 von 15

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*) | SWS*) . \
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Dispositive und physische Logistik
29.1 (Dispositive and Physical Logistics) > 4 Suw schrP, 90 10
Quantitative Methoden in der Logistik
29.2 (Quantitative Methods in Logistics) > 4 SUW schrP, 90 10
203 Transport- unq \(erkehrsloglstlk 5 4 SUW Kl, 90 Min. 10
(Transport Logistics)
Kontraktlogistik .
294 (Industrial Contract Logistics) > 4 SUW Kl, 90 Min. 10
Summen fiir den Schwerpunkt Logistik: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1
2

Das Nahere regelt der Studienplan.
Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.




lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

3. Studienschwerpunkt Marketing (Option Marketing)

Seite 9 von 15

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung _— " Art miindlich studien- Zulassungs- Ergdnzende Noten-
. . Credits*®) | SWS*) e ¢ C
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Marketingstrategie - Instrumente der
strategischen Marketingplanung und
30.1 Digitales Marketing 5 4 Suw schrP, 90 10
(Marketing Strategy - Instruments of Strategic
Marketing Planning and Digital Marketing)
Preis- und Produktpolitik
30.2 (Price and Product Policy) > 4 suw schrP, 90 10
Kommunikationspolitik und Vertrieb .
30.3 (Communication and Distribution Policy) > 4 Suw Kl, 90 Min. 10
Eines der
30.4a |Service and Retail Marketing 5 4 SUW Kl, 90 Min. beiden 10
Module ist
zu wdhlen.
Die Unter-
richts- und
Prifungs-
. . . sprache im
30.4b :’P' ojektseminar "I\:a"k‘et‘.'“g) 5 4 Pro StA Modul 30.4a | 10
roject Seminar Marketing ist Englisch.
Summen fiir den Schwerpunkt Marketing: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1
2

Das Nahere regelt der Studienplan.
Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.




lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

4. Studienschwerpunkt Personalmanagement und Fiihrung (Option Human Resource Management and Leadership)

Seite 10 von 15

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*) | SWS*) . \
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
31.1 Recrm_tl_ng & Persona]auswahl 5 4 SUW Pf 10
(Recruiting and Selection)
312 Personalentwmklung.u.nd Training 5 4 SUW Pf 10
(Development and Training)
Arbeitsrecht fiir Personaler und Fithrungs-
krafte und Strategisches Performance
31.3 | Management 5 4 10
(Labour Law for HR and Managers and Strategic
Performance Management)
31.3.1 | Arbeitsrecht fir Personaler und Fihrungskrafte 2,5) 2) SUw Kl, 60 Min. 1/2)
31.3.2 | Strategisches Performance Management (2,5) 2) SUW Kl, 60 Min. 1/2)
31.4 Personalwirtschaftliches Seminar . 5 4 S StA m.P. 10
(Human Resource Management Seminar)
Summen fiir den Schwerpunkt 20 16 40

Personalmanagement und Fiithrung:

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.




lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

5. Studienschwerpunkt Projektmanagement (Option Project Management)

Seite 11 von 15

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*) | SWS*) . \
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Unterrichts-
und
32.1 Project-Management - Methods and Tools 5 4 SUW schrP, 90 Priufungs- 10
sprache ist
Englisch
322 Psychologle_des ?rOJekterfoIges 5 4 SUW Pf 10
(Psychology in Projects)
323 Semllnar Pro;ektmanagement 5 4 SUW StA 10
(Seminar Project Management)
Fallstudien .
324 (Case Studies) 5 4 S Kl, 90 Min. 10
Summen fiir den Schwerpunkt Projektmanagement: 20 16 40

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1
2

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



I. Ubersicht iilber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

Seite 12 von 15

6. Studienschwerpunkt Rechnungswesen und Controlling (Option Accounting and Controlling)
1 2 3 4 5 6 | 7 8 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*) | SWS*) . \
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Strategisches Controlling, Finanzcontrolling
und Bilanzanalyse
33.1 (Strategic Controlling, Financial Controlling and > 4 SUW Pf 10
Balance Sheet Analysis)
332 Bu5|_ness Intellllgencellm Contr(_)llmg 5 4 SUW schrP, 90 10
(Business Intelligence in Controlling)
33.3 Business Controlling 5 4 SUW schrP, 90 10
SAP fiir Controller - .
334 (SAP for Controllers) 5 4 U Kl, 60 Min. StA 10
Summen fiir den Schwerpunkt _ 20 16 40
Rechnungswesen und Controlling:

*)

1
2

Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

Das Ndhere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.



lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

7. Studienschwerpunkt Steuern und Wirtschaftspriifung (Option Advanced Taxation and Auditing)

Seite 13 von 15

1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung S " Art miindlich studien- Zulassungs- | Ergdnzende Noten-
. . Credits*) | SWS*) . \
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht*)
Dauer in Min. LN setzungen
Revisions- und Treuhandwesen
34.1 (Advanced Financial Reporting and Auditing) > 4 suw schrP, 90 10
Unterrichts-
und
34.2 |International Accounting 5 4 Suw schrP, 90 Priifungs- 10
sprache ist
Englisch
Fallstudien Wirtschaftsprifung und
Vertiefungsstudien
34.3 (Case Studies Auditing and Taxes and Advanced > 4 10
Studies)
Fallstudien Wirtschaftsprifung .
34.3.1 (Case Studies Auditing and Taxes) (2,5) 2 SUW K, 60 Min. (1/2)
Vertiefungsstudien .
34.3.2 (Advanced Studies) (2,5) 2) SUW Kl, 60 Min. (1/2)
344 |Steuerrecht 5 4 SUW Kl, 90 Min. 10
(Tax Law)
Summen fiir den Schwerpunkt 20 16 40

Steuern und Wirtschaftspriifung:

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1

Das Nahere regelt der Studienplan.

Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.




lll. Ubersicht iiber Module, Leistungsnachweise und Credits in den Studienschwerpunkten

8. Studienschwerpunkt Technik und Management (Option Technology and Management)

Seite 14 von 15

1 2 3 4 5 6 | 7 8 9 10
Priifungen
Modul | Modulbezeichnung _— . Art miindlich studien- Zulassungs- | Erganzende Noten-
X . Credits*) | SWS*) 9 i
Nr. (in englischer Sprache) der LV schriftlich begleitender voraus- Regelungen | gewicht¥)
Dauer in Min. LN setzungen
35.1 Entrepreneursmp und Innova}tlonsmanagement 5 4 SUW schrp, 90 10
(Entrepreneurship and Innovation Management)
Seminar Technik, Unternehmertum und
Management
352 (Seminar in Technology, Entrepreneurship and > 4 > StA 10
Management)
353 Technl'sche PrOJektarbelt 5 4 SUW StA 10
(Technical Project)
354 Ingemeurmssenschgfthche Grundlagen 5 4 SUW schrP, 90 10
(Fundamentals of Engineering)
Summen fiir den Schwerpunkt 20 16 40

Technik und Management:

*) Angaben in Klammern geben den jeweiligen Anteil eines Teilmoduls am Gesamtmodul an. Untereinanderstehende Zahlen beziehen sich auf die verschiedenen Arten der Lehrveran-
staltungen gemaR Spalte 5.

1
2

Das Nahere regelt der Studienplan.
Das Nahere regelt der Angebotskatalog fiir Allgemeinwissenschaftliche Wahlpflichtmodule der Fakultat Angewandte Natur- und Kulturwissenschaften.
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Abkiirzungen

Priifungsformen

BA Bachelorarbeit Kl Klausur Kol Kolloquium

m.E. Bewertung mit/ohne Erfolg m.P. mit Prasentation MA Masterarbeit

mdILN  miindlicher Leistungsnachweis mdIP miindliche Priifung Pf Portfoliopriifung

Pra Prasentation prLN praktischer Leistungsnachweis Prot Protokoll

PStA Priifungsstudienarbeit Ref Referat schrP schriftliche Priifung

StA Studienarbeit TN Teilnahmenachweis mit Erfolg

Lehrarten

Ex Exkursion Pr Praktikum Pro Projektarbeit

S Seminar SuU seminaristischer Unterricht Suw Seminaristischer Unterricht bei fachwissen-
ggf. mit Ubungen schaftlichen Wahlpflichtmodulen

U Ubung Y Vorlesung

Sonstige

LN Leistungsnachweis LV Lehrveranstaltung SWS Semesterwochenstunde

UE Unterrichtseinheiten

Erliuterungen

e Eine Studienarbeit ist eine schriftliche Ausarbeitung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas nach einschliagigen Regeln des wissenschaft-
lichen Arbeitens, deren Umfang ca. 10 bis 15 Seiten betragen soll.

e Eine Prasentation ist eine mediale Darstellung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas, deren Dauer 30 Minuten betragen soll.

e Ein Referat ist ein mindlicher Vortrag in einem festgelegten Zeitfenster mit einem Handout, dem ein ausgearbeiteter Text Uiber ein bestimmtes
Thema zugrunde liegt. Das Ziel ist die Vermittlung von Wissen, Informationen und Zusammenhangen.

e Eine Portfoliopriifung (Pf) setzt sich aus maximal drei Leistungsnachweisen der Formen schriftlicher Leistungsnachweis, mindlicher Leistungsnachweis,
praktischer Leistungsnachweis und Studienarbeit zusammen. Dabei darf bei einem schriftlichen Leistungsnachweis als Klausur die Bearbeitungszeit
nicht mehr als 45 Minuten betragen. Der Studienplan enthilt die Angaben, aus welchen Leistungsnachweisen die Portfoliopriifung besteht, welchen
Umfang diese Leistungsnachweise haben, in welchem Zeitraum diese Leistungsnachweise jeweils zu erbringen sind, wie sich aus den Teilbewer-
tungen die Gesamtbewertung der Portfoliopriifung ergibt, welche Priferin oder welcher Prifer das Gesamtergebnis ermittelt und welche Bedingungen
zum Nichtbestehen der Portfoliopriifung fiihren. Es handelt sich bei den Teilleistungen um denselben Priifungsgegenstand. Der zeitliche und inhalt-
liche Umfang der gesamten Portfoliopriifung sollte in etwa dem einer miindlichen oder schriftlichen Modulpriifung entsprechen.



