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Vorlesung

Modul-Nr. Modulkurz- s q . . . 2 Studien- Wiederholungs- 4 " Export nach
HIS-Modulnr. Jaut SPO bezeichnung (Teil-) Modulbezeichnung Deutsch (lang) (Teil-) Modulbezeichnung Englisch (lang) Modultyp ECTS NS T | e j|/n':iel statt |Import aus 5)
1. Semester
10110 GiH B 1.1 a) Wissenschaftliche Grundlagen Intercultural Competence 1/2 ™M 3 2 1 e ) Internationale
interkultureller Handlungskompetenz* Handlungskompetenz
BL1 B 1 a Interkulturelle Kompetenz (beide Teil-
: Module sind verplichtend)
B 1.1b) Analyse kulturell bedi | ional
211010 AK .b) .na y‘se paelitedinete] Intercultural Competence 2/2 PM 8 2 1 WiSe J nternationale
Konfliktsituationen* Handlungskompetenz
2110030 B2 DKW Deutsche Kulturstandards und Européische Werte German Cultural Standards and European Valu( PM 8 4 1 WiSe J
B 3 Allgemeinwissenschaftliches
Wahlpflichtmodul: Drei Ki »Sozial- und S . "
WPEB3 ElniilEn e B LS D el E Mandatory General Scientific Elective Module WM Insg. 6 6 1 SoSe + WiSe J AW-Programm
Methodenkompetenz (Block IV):
2110060 Kommunikation” ODER
B3 B 3 Kommunikative Kompetenz
(ODER B 3.1 ODER B 3.2 wahlen)
IK B 3.1 Interkulturelle Kommunikation (Dt./Eng.) |Intercultural Communication WM 6 4 1 WiSe J
10320 FS B 3.2 Fremdsprache Foreign Language WM Insg. 6 | insg.4-8 1 SoSe + WiSe J AW-Programm
. Current Topics in Intercultural Integration .
2111010 IM1 AHI Aktuelle Herausforderungen des Interkulturellen Integrationsmanagements PM 5 3 1 WiSe J
Management
WPF V teils auch vhb
- M2 2undV vhb [Fachbezogenes Wahlpflichtmodul aus dem Modulkatalog Wahlpflicht Mandatory Subject specific Elective Module 1 WM 5 2 1,2,3 SoSe + WiSe J
Sh Programm, Fak BW +S
*[Wer bereits B1.1a) und B1.1 b) erfolgreich absolviert hat, muss stattdessen 2 Kurse aus dem folgenden Angebot
IHaKo plus absolvieren = B 1.2 Internationale Handlungskompetenz plus]
2 Kurse aus dem Angebot IHaKo plus auswahlen (kann auch Gber die Semester 1 - 3 verteilt Int tional
10120 B1.2 IHaKo Plus G 2 { International Competence plus PM 5 4 1,2,3 SoSe + WiSe J nternationale
werden) Handlungskompetenz
2. Semester
2110040 B4 PM Projektmanagement Project Management PM 5 4 2 SoSe N Fak S
Forschungsprojekt mit Begleitseminar (und vhb-Kurs "MA: Theorien und Konzepte der Forschungsmethodik in den L N .
2112050 B5 FP Sozial- und Bildungswissenschaften” mit OTH-Priifung) Scientific Research Project and Seminar PM 10 4 2 SoSe N
2111030 M3 CA "Cultural Awareness" vermitteln Teaching Cultural Awareness PM 5 2 2 SoSe N
KI'1 Cultural Analysis and PM 5 4 2 SoSe N Fak S
2111040 M4 Kulturanalyse und interreligiose Kompetenz
K 2 Interreligious Competence
IM 5.1 Studienbegleitendes Praktikum mit
2111060 IM5.1 BS ) 4 ,I NS rakti ' Course-related Internship and Seminar WM 2 SoSe J
Begleitseminar
WPF V. Entweder IM 5.1 ODER IM 5.2 ist zu wahlen [BAEED R 5 2 - .
.2 Fachbezogenes Wahlpflichtmodul 2 aus . ) . . eils auch vhb-
= IM5.2 2undV  vhb Mandatory Subject specific Elective Module 1 WM 2 SoSe + WiSe J
% - Modulhandbuch Wahlpflicht n /S ISR W ! ! Programm, Fak BW + S
3. Semester
5552000 M1 Ms Masterseminar Master's Seminar PM 2 2 3 SoSe + WiSe J
5552100 M2.1 MAS Schriftliche Ausarbeitung Written Thesis PM 25 - 3 SoSe + WiSe J
5552200 M2.2 MAV Master-Prasentation und Verteidigung Thesis Defence PM B . 3 SoSe + Wise )



https://kurse.vhb.org/VHBPORTAL/kursprogramm/kursprogramm.jsp

Zentrale

ESoing :::t::':' Moduliurzbezeichnun Prifungsart & z:l:feul'"gs Erstpriifer/in @ Zweitpriifer/in & 59I5°"dere e Prifungstermine Zlfgela_ssene (Pi:‘rl‘lfungsplanung
SPO g [min.] bedingungen el Prifungszeitraum)
1/N
1. Semester
B 1a a) Wissenschaftliche Fir das gesamte Modul: StA Dreyer de Ponte IHako 1 und IHako 2noch | Falls mit den Dozierenden keine
10110 B11a GiH Grundlagen interkultureller :;:;::Igrem Vereinbarung, ist Abgabe bis spatestens x
Handlungskompetenz am AW-Tag
(Vorlesung)**
B 1a b) Analyse kulturell IHaKo-Dozierende |de Ponte, Dreyer Teilnahme (80%)
211010 B1.1a AK b:edingter Konfliktsituationen N
(Ubung)**
Deutsche Kulturstandards StA m.P.*: Literarischer Fokus 40 Blod, Dreyer Dreyer, Blod Falls mit den Dozierenden keine
2110030 B2 DKW und Europdische Werte und historischer Fokus Vereinbarung, ist Abgabe bis spatestens N
am AW-Tag
B 3.1 Interkulturelle Ref* 30 Dreyer Bedi-Visschers Falls mit dem Dozierenden keine
10310 B3.1 KK Kommunikation (Dt./Eng.) Vereinbarung, ist Abgabe bis spatestens N
am AW-Tag
10320 832 Fs B 3.2 Fremdsprache s. Modulkatalog Wahlpflicht s. Modu‘Ikatang s. Modu‘Ikatang AW-Tag Keine )
Wabhlpflicht Wabhlpflicht
Aktuelle Herausforderungen |StA m.P.* 20 Dreyer, Hornung Hornung, Dreyer Falls mit den Dozierenden keine
2111010 M1 AHI des Interkulturellen Vereinbarung, ist Abgabe bis spitestens N
Integrationsmanagements am AW-Tag
1 Fachbezogenes s. Modulkatalog Wahlpflicht s. Modulkatalog s. Modulkatalog s. Modulkatalog Wahlpflicht s. Modulkatalog
- IM 2 WwpP1 vhb Wabhlpflichtmodul 1 aus Wahlpflicht Wahlpflicht Wahlpflicht J
Modulkatalog Wahlpflicht
**[Nur wer beides bereits
erfolgreich absolviert hat,
muss stattdessen
2 Kurse aus dem Angebot
IHaKo plus absolvieren = B 1b
Internationale
Handlungskompetenz plus]
2 Kurse aus dem Angebot StA m.P.* 40 Dozierende IHaKo |Dozierende IHaKo |IHaKo 1 und IHaKo |Falls mit den Dozierenden keine 5. Modulkatalog IHaKo plus
10120 B12 IHaKo + IHaKo plus 2 bereit.s Vereinbarung, ist Abgabe bis spatestens N
erfolgreich am AW-Tag
absolviert
2. Semester
Projektmanagement StA in einer Gruppe Winkler Dreyer N
2110040 B4 PM
Forschungsprojekt mit StA (5000 Wérter); die Arbeit Dreyer Bedi-Visschers N
Begleitseminar darf in deutscher oder
2110050 BS FP englischer Sprache
angefertigt werden
"Cultural Awareness" StA (10-15S.) m.p.* de Ponte Dreyer Wissenschaftliches N
2111030 M3 CA vermitteln (Lernbilanz) Poster
(Gruppenarbeit)
Kulturanalyse und schrP 90 Woérterbuch fiir N
2111040 M4 interreligiose Kompetenz Nicht-Deutsche ;
Muttersprachler:inne
n
Hornung/Dreyer Dreyer/Hornung N
StAm.p.* 15 [Dreyer, Amin Amin, Dreyer e ane | Falls mit Dozierenden keine N
ECRE B el Bl Vereinbarung ist Abgabe bis spatestens
2111060 IM5.1 BS retung und muss enen e

turellen Fokus aufweisen.

zum AW-Tag



https://www.oth-regensburg.de/fakultaeten/angewandte-natur-und-kulturwissenschaften/studiengaenge/aw-module-und-zusatzausbildungen/internationale-handlungskompetenz.html
https://www.oth-regensburg.de/fakultaeten/angewandte-natur-und-kulturwissenschaften/studiengaenge/aw-module-und-zusatzausbildungen/internationale-handlungskompetenz.html

Rl Schriftliche Ausarbeitung MA; Sprache: deutsch oder Zugel; Zugel; 6 Monate
22 englisch Betreuer/in Zweitbetreuer/in

*Die Termine fiir die Referate und Prasentationen werden in den Lehrveranstaltungen mit den Studierenden gemeinsam festgelegt.

Erlduterungen zu diesem und den folgenden Blattern:

*Eine Studienarbeit ist eine schriftliche Ausarbeitung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas nach einschléagigen Regeln deswissenschaftlichen Arbeitens, deren Umfang ca. 10 bis 15 Seiten betragen soll.

*Eine Prasentation ist eine mediale Darstellung eines zuvor ausgegebenen fachlichen Themas, deren Dauer 30 Minuten betragen soll.

*Ein Referat ist ein mindlicher Vortrag in einem festgelegten Zeitfenster mit einem Handout, dem ein ausgearbeiteter Text Uiber ein bestimmtes Thema zugrunde liegt. Das Ziel ist die Vermittlung von Wissen, Informationen und Zusammenhangen.

*Die Termine fiir die Referate und Prasentationen werden in den Lehrveranstaltungen mit den Studierenden gemeinsam festgelegt.


https://www.oth-regensburg.de/fakultaeten/angewandte-natur-und-kulturwissenschaften/studiengaenge/aw-module-und-zusatzausbildungen.html

(Teil-)

b Studien- i o
HIS-Modulnr. Mod'ulkurz (Teil-) Modulbezeichnung Deutsch (lang)  [Modulbezeichnung |Modultyp ECTS udien 3) Wiederholungs \{orlesung Import aus ¥ Export nach ¥
bezeichnung X semester frequenz findet statt J/N
Englisch (lang)
IHaKo Plus
Africa: Gender and Perspective Africa: Gend i
2112140 AGP : rica: BEnGer lwm/pm 3 1,3 |wise N Internationale ZGK
(Dt_/Eng./Fr.) and Perspective Handlungskompetenz
. . India: Gend . i
2112190 IGP  |India: Gender and Perspective (Dt./Eng.)| "© & 2€"%€T lwm/pm 3 2 Wise + SoSe | Internationale ZGK
and Perspective Handlungskompetenz
9911480 16 Interkulturelle f)ffnung Intercultural Openness \WM/PM 3 1,2,3 WiSe+SoSe N e e
Handlungskompetenz
Interkulturalitat in der Altenpflege - i
9911380 IAP . . e Intercultural Issues and| WM/PM 3 1,3 WiSe N Internationale
eine Praxiserkundung Handlungskompetenz
Interkulturelle Aspekte im sozialen ;
9911180 IAB . Intercultural Persped WM/PM 3 1,3 Wise N Internationale
Beratungskontext Handlungskompetenz
. . The self mirrored by
Das Selbst im Spiegel der anderen: others: Biographic Internationale
2112210 SSB Biografisches Erzahlen im virtuellen narratives in virtual  [WM/PM 3 1,3 WiSe N
Austausch mit irischen Studierenden ~ [exchange with Irish 1Dl UEH Gl
university students
I . |Besondere Besondere
) - . . Zweitoriif .
HIS-Modulnr. Mod'ulkurz (Teil-) Modulbezeichnung Priifungsart gl Prlffungsdauer Erstpriifer/in gzl S,WEI priifer/in Zulassungs- Priifungstermin Zt'JgeIa.ssene Z'entraule Prufur.lgsplanung
bezeichnung |Deutsch (lang) [min.] A Hilfsmittel (im Priifungszeitraum) J/N
IHaKo Plus Prifungen
Africa: Gender and
AGP . Bedi-Visschers |de Ponte
Perspective (Dt./Eng./Fr.)
2112140 StA m.P. 20 N
Dozierender
A keine
India: Gender and ) )
IGP . Bedi-Visschers |de Ponte Vereinbarung, ist
Perspective (Dt./Eng.) Abgabe der AW-
2112190 StA m.P. 20 Tag N
10 Interkulturelle Offnung Abt de Ponte
9911480 StA m.P. 20 N




9911180

IAP

IAB

Interkulturalitdt in der
Altenpflege - eine
Praxiserkundung

Interkulturelle Aspekte im
sozialen Beratungskontext

StA m.P.

StAm.P.

20

20

Weis

Ehrenberg

de Ponte

de Ponte

2112210

SSB

Das Selbst im Spiegel der anderen:
Biografisches Erzéhlen im virtuellen
Austausch mit irischen Studierenden

StA m.P.

20

Burger

de Ponte
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Im Modul 3.2 sind 6 ECTS zu erzielen.

B3.2und W 7: Fremdsprache

Im Modul W 7 sind 5 ECTS zu erzielen. Dies kann auch durch Kombination mehrer Lehrveranstaltunaen erreicht werden. die sich zusammen zu mindestens 6 b;

2ader 45WS. s

an der OTH sbaoivierss

remdsprachenmodul wird n den
der

Master mit 3 £CTS eingebrach.
Wwerden mit den ECTS,die vom 5K angegeben werden, in den Master eingebracht.

fer i nach profeliste 2um AN-Prafunstag, in der Regel der Zweltprafe/die Zweitroferi in der mandiichen Profung, List in der Prfungszeitim AWSekrewriat.

Regensburg

Schrifliche oder

das 75K
b, vom 25€ der

Hilfmit: ke

oder

Profungsorm

Prafungstermin an der OTH Regensburg: AW-Tag

beachter)
Vor oder nach dem AW- Tag,

mit ozierendien

9
festgeegt.

Kennen auch



|| ‘ Vorlesung ‘
s ulkurz- i i N et findet statt o ® . - Besondere Zul e I LT
M | i 5 S s Modultyp ? |ECTS. sws e | Wiederholungsfreauenz /N importaus | Export nach | | i | Zugelassene Hilfsmittel IR
Gilltige Facher filr das Modul V2 und V 5 b
Internationale Internationale bgabe bi
10120 i3 ercult W 3 2 123 |Sose+Wise ] skom sth 1HaKo Dorlerends de Ponte Mo 13 wtlgocnsowers |2 N
1 [Handlungskompetenz pius | ereulural Competence plus " :::.:" " ko Dorierende © spatestens am AW-Tag

9910390

2112030
(MS01)

2112220

9909550

2112060

Pl e il I I I IR S IO " I >N IS = TS I A I N
“ Social Rules & Customs Rules & Customs ) AW-Programm BediVisschers

Sozialwissenschaftliche: it Dozi i i i i
Social Sciences Backe Bedi-Visscher
“ [ e m_-nm-m___ spitestens am AW-Tag _“

und Ethik

Interkulturelles Training

Fihrungskompetenz

Intercultural Training

o “--

Sose

*Die

Bedi-Visschers

Bedi-Visschers

Falls mit
Spatestens am AW-Tag

spatestens am AW-Tag

spatestens am AW-Tag




Zentrale
. . ) Vorlesung ; : Besondere Prifungspla
dulnr, | Modulkurz: o, Deutsch (lang) (Teil)Modulbezeichnung Englisch (lang) Modultyp ? |ECTS Sws Studien- - |Wiederholun | et state {import aus ¥ Export nach ® |Priifungsart 6) et AfaryInEL Zweltprifer/ nung (im
semester gs-frequenz " -
N bedingungen
raum) I/N
Giiltige Facher der vhb (giiltige Facher fiir das Modul V 2 und V 5 b)

Zelgruppe im Sozial- und Gesundheitsbereich” plus "Absolute Armut - Jpicad prof. Dr. habil. Sonja Haug +

felgruppe m Sl und Gesundhetsbareich plos “Absoute At ) ) . EIEE )
S |aw AR LIy o wm 443 242 123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Or. Ina Schildbach | Sbsi/Has Regelungvhb |Regelung vhb N
- s Grundaiige des Sozialrechts Fundamentals of Social Rights wm 5 3 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Kyril-Alexander Schwarz Regelungvhb |Regelung vhb N
- e Interkulturalitat, Ethik und Recht Interculturality, Ethics and Right wm 5 3 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Dr. Eric Hilgendorf Regelungvhb |Regelung vhb N
- |vkm bosbin 3 Und | Negotiation, Conflict Management and Mediation | WM 5 2 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Christian Lengl, Dr. Aylin Braun, Prof. Dr. Inge Scherer  |Regelungvhb | Regelung vhb N

ediation
- lm Betriebliches Bildungsmanagement Educational management in Enterprises wm 6 4 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Karl-Heinz Gerholz Regelungvhb |Regelung vhb N
- fstr Strategic Human Resources Management (engl)  |Strategic Human Resources Management (engl.) wm 5 4 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Max Ringlstetter Regelungvhb |Regelung vhb N
it Teil A)'

- v B e and Leadership in Organisations wm 342 242 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Katrin Winkler Regelungvhb |Regelung vhb N

e s and rwatien
- M Medienethik: Themen & Diskurse Media Ethics: Topics & Discourses WM 5 2 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Klaus-Dieter Altmeppen u. a. Regelungvhb |Regelung vhb N
- e Integration von Migranten: Einfiihrung Introduction to Integration of Migrants WM 5 2 (123 Sose + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Daniel Géler Regelungvhb |Regelung vhb N
8 I L’;l‘e;’a:""“""'"k LnclteciabeniiCidernte Integration Policy and Integration Actions WM 5 2 123 Sose + Wise J Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Daniel Géler Regelung vhb Regelung vhb N

afnahmen

- |m Aufenthalts- und Asylrecht Right of Residence and Asyl wm 5 2 (123 Sose + Wise 5 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Kyril-Alexander Schwarz Regelungvhb |Regelung vhb N

Policy Making in the European Union. Institutions _|Policy Making in the European Union. Institutions
- |emeu and Decision-Making Processes in the European |and Decision-Making Processes in the European 5 2 (123 SoSe + Wise N |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) N

Migration and Asylum Policy (engl. Migration and Asylym Policy wut orof. Dr. Daniel Goler Regelung vhb
- |va International Marketing (engl.) International Marketing wm 5 2 123 SoSe + Wise 3 |Virtuelle Hochschule Bayern (vhb) |Regelung bei vhb Regelung vhb Prof. Dr. Danel Gler Regelung vhb N

Es muss eine Priifungsform gewahlit werden, die seitens der vhb mindestens zu einer workload von 5 ECTS fiihrt und die benotet wird. Unbenotete Priifungsleistungen aus der vhb konnen im Master nicht als Wahlpflichtfach eingebracht werden.

Im Rahmen der Corona-Situation kann es zu Veranderungen kommen. Giiltig ist der aktuelle Stand auf der Homepage der vhb.
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