
 

 

 
 

Das Projekt "ZAP.OTHR – Zukunft Akademisches Personal" (www.oth-regensburg.de/zap.othr) der OTH 

Regensburg verfolgt das Ziel, die Gewinnung und Bindung von exzellenten Professor*innen für die 

Hochschule sicherzustellen. Das Gesamtprojekt besteht aus mehreren Teilprojekten, die auf den Säulen 

„Wahrnehmung als Arbeitgeber“ sowie „Rekrutierung“ und „Qualifizierung“ aufbauen und an verschiedenen 

relevanten Schnittstellen im Karriereweg zur Professur ansetzen. Das Projekt wird gefördert aus dem Bund-

Länder Programm „FH-Personal“.  

 

Das Teilprojekt ZAP.Talent widmet sich der Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses und entwickelt 

beispielsweise Veranstaltungen für Doktorand*innen. Im Rahmen des Teilprojekts ZAP.IN wird ein 

Onboarding-Programm für Neuberufene konzipiert und implementiert.  

 

Als Unterstützung in unseren Teilprojekten ZAP.Talent und ZAP.IN suchen wir ab April 2024 zwei  

 

Studentische Hilfskräfte (m/w/d) 
 

 

Tätigkeiten 

 

• Sie unterstützen das Projektteam bei der Vorbereitung und Umsetzung von einzelnen 

Maßnahmen, insbesondere für die Teilprojekte ZAP.Talent (Nachwuchsförderung) und ZAP.IN 

(Onboarding für Neuberufene), aber auch bei übergreifenden Themen und anderen Teilprojekten 

von ZAP.OTHR 

• Sie unterstützen bei der Erstellung von Grafiken, Flyern, Webinhalten, Präsentationen und weiteren 

Unterlagen 

• Sie recherchieren zu verschiedenen Themen, bereiten die Ergebnisse auf und unterstützen bei 

redaktionellen Arbeiten  

• Sie unterstützen bei der Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen 

 

Anforderungen 

  

• Sie sind an einer Hochschule gültig immatrikuliert 

• Sie interessieren sich für die Themen Personalgewinnung und -entwicklung  

• Sie gehen sicher mit den MS Office Programmen Excel und PowerPoint um und haben idealerweise 

auch Erfahrung mit der grafischen Gestaltung von Inhalten (z.B. in InDesign)  

• Sie haben Freude an der kreativen Gestaltung von Informationsmaterialien   
• Sie besitzen ein gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift 

• Ihre Arbeitsweise ist selbstständig, strukturiert, sorgfältig und zuverlässig  
 

 

Wir bieten  

 

eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten (max. 8,5h pro 

Woche/ max. 38h pro Monat auf 538,00€ Basis) innerhalb eines modernen Arbeitsumfelds am 

Hochschulcampus. Die tatsächliche Arbeitszeit richtet sich nach den Bedarfen im Projekt. Es besteht die 

Möglichkeit zum mobilen Arbeiten.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail bis spätestens 31. März 2024. Benötigt werden ein kurzes 

Anschreiben und Ihr Lebenslauf.  

 

 

 

Kontakt 

 

OTH Regensburg 

Projekt ZAP.OTHR  

 

Fachliche Ansprechperson: Frau Dr. Iris Helffenstein (ZAP.Talent)  

E-Mail: zap.othr@oth-regensburg.de 

 

http://www.oth-regensburg.de/zap.othr
mailto:zap.othr@oth-regensburg.de

